
(একই তািরখ ও ারেক িত ািপত) 
গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার 

িব ৎ ালািন ও খিনজ স দ ম ণালয ়
ঢাকা পাওয়ার িডি িবউশন কা ািন িলিমেটড

(িডিপিডিস) 
ব াপনা পিরচালক- এর দ র

িডিপিডিস'র অে াবর , ২০২৩ ি . মােসর APA অ গিত ও মািসক অভ রীণ সম য় সভার কাযিববরণী (সংেশািধত)

সভাপিত িবকাশ দওয়ান 
ব াপনা পিরচালক

সভার তািরখ ২২/১০/২০২৩ ি .
সভার সময় সকাল ১১.৩০ ঘ কা

ান িডিপিডিস'র সে লন ক / ভা য়াল সভা (Zoom)।
উপি িত িডিপিডিস’র িনবাহী েকৗশলী / ােনজার হেত সেবা  পযােয়র কমকতা ।
সভাপিত উপি ত সকল কমকতােদরেক াগতম জািনেয় সভার কায ম  কেরন। অতঃপর সভাপিতর অ মিত েম
জনােরল ােনজার (আইিস , এনািজ এ  িমটািরং) আেলাচ িচ অ যায়ী সভার কাযপ  উপ াপন কেরন। সভায়
২০২৩-২৪ ি . অথ বছেরর বািষক কম-স াদন চক (APA) এর অ গিত ও িবগত সে র, ২০২৩ ি . মািসক
অভ রীণ সম য় সভা পযােলাচনা কের ায় সকল আেলাচ িচ িনেয় িব ািরত আেলাচনাে  িন প িস া  স হ হীত
হয়:            
আেলাচ িচআেলাচ িচ--০১০১ ::   িসে মিসে ম   লসলস

আেলাচনা িস া বা বায়নকারী
সভায় িজএম, আইিস  জানান য,
জান ওয়ারী এনওিসএস নথ, স াল
ও সাউথ এর িসে ম লস এর
ল মা া ২০২৩-২৪ ি : এর জ
িনধারন করা হেয়েছ যথা েম ৫.৩৪,
৫.৫৮ এবং ৬.২১। আগ , ২৩ ি :
পয  overall
a c h i e v e হেয়েছ ৪.৬২।
পরবত েত সােকল ওয়ারী এনওিসএস
এ িজে ট াইভ, অৈবধ সংেযাগ
িবি ে র সং া, পনাল িবল আদায়
এর িবষেয় আেলাচনা করা হয়।
এনওিসএস এর সােকল ওয়ারী
ত াবধায়ক েকৗশলীগণ মারফেত
জানা যায় য, মিতিঝল, গদাপাড়া,
নাির া, ামীবােগ আগ , ২৩ ি :
মােস ০১  ািজে ট াইভ দওয়া
হয়। আগ , ২৩ ি : মােস বিণত
এনওিসএস স েহ লাইন কাটা হেয়েছ
যথা েম ৩, ১০৭, ৩৩, ০৪ ।
মিতিঝেল টাকা আদায় হেয়েছ ১ ল
১৩ হাজার, গদাপাড়ােত ৮৯

ক) A P A ২০২৩-২৪ এ িসে ম লস এর
ল মা া অজেনর জ  এনওিসএস এর িনবাহী

েকৗশলীগণ সি িলত েচ া অ াহত রাখেবন।
খ) অৈবধভােব িব ৎ বহার িতেরােধর জ

েত ক এনওিসএস িডিপিডিস’র ািজে ট
আদালত ও শাল টা েফাস এর সহেযািগতায়
অৈবধ িব ৎ সংেযাগ িবি করেণ িবেশষ
অিভযান পিরচালনা করেব। সা কালীন িজে ট

াইভ দওয়ার সময় িলশ শাসন এর সহায়তা
িনেত হেব।   
গ) পরবত  সম য় সভার েব জান ওয়ারী
এনওিসএস এর ধান েকৗশলীগণ তার িনজ
জােনর এনওিসএস এর ত াবধায়ক ও িনবাহী
েকৗশলীগণ এর সােথ িসে ম লস এর ল মা া

অজেনর িবষেয় িম ং করেবন ও আগামী সম য়
সভায় জান িভি ক এনওিসএস এর িসে ম লস
এর অ গিত সং া  িরেপাট উপ াপন করেবন। 
ঘ) এনওিসএস এর িমটার িরডারগণেক স ক,
পির ার ও িন লভােব মাবাইল াপ-শট এর মা েম
িমটােরর িরিডং িবিলং িসে েম এি  িদেত হেব।
সংি  এনওিসএস এর িফডার ইনচাজসহ িনবাহী

েকৗশলী বিণত িবষয়  িনিবড়ভােব মিনটর

িনবাহী পিরচালক
(অপােরশন), িনবাহী
পিরচালক (অ াডিমন
এ  এইচআর)/ িনবাহী
পিরচালক (িফ া )/
কা ািন সিচব/ ধান
েকৗশলী (এনওিসএস
নথ/সাউথ/ স াল)/

 ত াবধায়ক েকৗশলী
(সকল এনওিসএস

সােকল)/ িনং এ
ডেভলপেম / িডিজএম,

িফ া  (ই ারনাল
অিডট, কে াল এ
কম ােয় )/ িনবাহী

েকৗশলী সকল
এনওিসএস)।
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হাজার, নাির ােত ২৮ হাজার,
ামীবােগ ২ ল  ২৮ হাজার টাকা।

আগ , ২৩ ি : মােস বাংলাবাজাের
লাইন কাটা হেয়েছ ৯৮ , টাকা
আদায় হেয়েছ ৩ ল  ৩৪ হাজার,

ািজে ট াইভ হেয়েছ ০১ ।
বংশােল লাইন কাটা হেয়েছ ১২ ,
টাকা আদায় হেয়েছ ৫২ হাজার,

ািজে ট াইভ হেয়েছ ০১ ।
বাসােবা ত ০১  ািজে ট াইভ
হেয়েছ, ৩ ল  ৬২ হাজার টাকার
মে  ৭০% টাকা আদায় হেয়েছ।
বন  ত ০৫  ািজে ট াইভ
দওয়া হেয়েছ এবং টা েফাস াইভ
হেয়েছ ০১ । ১৫ ল  ৩৩ হাজার
টাকার মে  ৫০% টাকা আদায়
হেয়েছ।নারায়নগ  পি েম ১২ ল
৫০ হাজার টাকার ০৭  পনাল িবল
করা হেয়েছ। ডমরােত ০৮  লাইন
কাটা হেয়েছ, িসি রগ  এ ০১ 

ািজে ট াইভ দওয়া হেয়েছ।
মািনকনগের ািজে ট ও টা েফাস

াইভ িদেয় ২২ ল  ৭৩ হাজার ও
২১ ল  টাকা জিরমানা করা হেয়েছ।
কাজলােত ১৩ ল  টাকা জিরমানা
করা হেয়েছ। িজগাতলা এনওিসএস এ
১ ল  ৪৪ হাজার টাকা জিরমানা
করা হেয়েছ যা ইেতামে  আদায়
করা হেয়েছ। ধানমি েত ২৯ ল
টাকা জিরমানা করা হেয়েছ যার
মে  সােড় ০৪ ল  টাকা আদায়
করা হেয়েছ।িজগাতলা ও ধানমি েত
৫৫ ও ৭৭  অৈবধ সংেযাগ িবি
করা হেয়েছ। ামলী ০৪ 
টা েফাস াইভ দওয়া হেয়েছ, ৪৮
ল  টাকার িবল করা হেয়েছ। ১৪
ল  ২০ হাজার টাকা আদায় করা
হেয়েছ। আদাবের ০৮  টা েফাস

াইভ দওয়া হেয়েছ। জিরমানা ২০
ল  ৯০ হাজার টাকার মে  ১৪ ল
৩৪ হাজার টাকা আদায় হেয়েছ।
কাকরাইেল ৪৫  অৈবধ সংেযাগ
িবি  করা হেয়েছ, ০১ 

ািজে ট াইভ দওয়া হেয়েছ। ২৯
ল  টাকা বেকয়ার মে  ২৭ ল  ১৯
হাজার টাকা আদায় হেয়েছ।
তজ াও ত ০৬  লাইন
িডসকােন  করা হেয়েছ ০৩ ল

করেবন। এর কান ত য় হেল সংি  অিফসার ও
িনবাহী েকৗশলীগণ দায়ী থাকেবন। 
ঙ) িডিপিডিস'র এনওিসএস এর আইিস  শাখা
ক ক ত ত daily collection
s h e e t এবং াংক ক ক
সরবরাহ ত monthly statement এর
তে  গড়িমল রেয়েছ িক না এবং এ

ি েত আদায় ত পনাল িবল এর অেথর স ক
িহেসব রি ত হে  িক না তা যাচাই বাছাই করা

েয়াজন। িডিপিডিস'র রাজ  আদায় ি , আইিস
শাখা ক ক ত ত daily collection
sheet এবং াংক ক ক সরবরাহ ত
monthly statement এর তে র কান
গড়িমল থাকেল তা পিরহার বক সাম তা
আনয়েনর ােথ িন বিণত কমকতাগণ এর সম েয়
০১  কিম  গঠন এর িস া  হীত হয়:
১. উ ম মার সাহা, িজএম, অিডট আ ায়ক। 
২. এস এম ইমলাক হােসন, িডিজএম, আইিস
( রেভিনউ), সদ ।
৩. মা: মা ািফ র রহমান, িডিজএম, িফ া ,
(িফ াি য়াল ােনজেম  এ  একাউি ং), সদ ।
৪. মা: কামাল হায়দার, িডিজএম, িফ া ,
ই ারনাল অিডট, কে াল এ  কম ােয় , সদ
সিচব।
৫. মা: হািনফ উি ন, ত াবধায়ক েকৗশলী,
এনওিসএস তজ াও সােকল, সদ ।
৬. ফািহ ল ইসলাম, সহকারী ােনজার (িফ া ),
ত াবধায়ক েকৗশলী, এনওিসএস তজ াও সােকল,
সদ ।
কিম  বিণত িবষেয়র অসংগিত পিরহাের করণীয়
স েক পািরশ দান করেব এবং িনবাহী পিরচালক
, (অপােরশন) ও িনবাহী পিরচালক, (িফ া )
মেহাদেয়র িনকট ১৫ কমিদবেসর মে  পািরশ
স িলত িতেবদন দািখল করেব।   
মা: কামাল হায়দার, িডিজএম, িফ া , ই ারনাল

অিডট, কে াল এ  কম ােয়  বিণত িবষেয়
অিবলে  এনওিসএস এর সােকল অিফস এ কমরত
অ ািসে  ােনজার/ িনয়র অ ািসে  ােনজার
(িফ া ) গণেক িশ ণ দওয়ার ব া হণ
করেবন। ত াবধায়ক েকৗশলী, িনং এ
ডেভলপেম  উ  িবষেয় িনং এর আেয়াজন

করেবন।  
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টাকার িবপরীেত যা ইেতামে
আদায় করা হেয়েছ। সভায় জান
িভি ক এনওিসএস এর িসে ম লস
এর অ গিতর িবষেয় আেলাচনা করা
হয়।       

আেলাচ িচআেলাচ িচ--০২০২ ::     CB RatioCB Ratio   / / একাউ সএকাউ স   ির িসবএেবলিরিসবএেবল
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী

সভায় িজএম, আইিস  জানান য,
ম ণালয় থেক িডিপিডিস'র
জ  ২০২৩-২৪ ি : অথ বছেরর
accounts
receivable এর ল মা া
১.৪৫ িনধারন করার ি েত িসিব
রিশও এর ল মা ার চেয়ও বিশ

অজন (৯৯.৫) করেত হেব। জান ওয়ারী
এনওিসএস নথ, স াল ও সাউথ এর
িসিব রিশও এর ল মা া ২০২৩-২৪
ি : এর জ  িনধারন করা হেয়েছ
যথা েম ৯৯.২৭, ৯৯.৯০ এবং ৯৯.৫০।
আগ , ২৩ ি : পয  overall
achieve হেয়েছ ৯২.১২। এছাড়া
accounts receivable এর
উ  ল মা া অজন এর জ  বছেরর

থম থেকই সকল এনওিসএসেক
কাযকর পদে প নওয়ার িবষেয় সভায়

 আেরাপ করা হয়।    

ক) APA ২০২৩-২৪ অথ বছের CB Ratio/
একাউ স িরিসেভবল এর ল মা া অজেনর জ
এনওিসএস এর িনবাহী েকৗশলীগণ সি িলত েচ া
অ াহত রাখেবন। এনওিসএস জােনর ধান

েকৗশলী ও এনওিসএস সােকল এর ত াবধায়ক
েকৗশলীগণ বিণত িবষয়  সািবকভােব তদারিক

করেবন।  
খ) পরবত  সম য় সভার েব জান ওয়ারী
এনওিসএস এর ধান েকৗশলীগণ তার িনজ জােনর
এনওিসএস এর ত াবধায়ক ও িনবাহী েকৗশলীগণ
এর সােথ িসিব রিশও এর ল মা া অজেনর িবষেয়
িম ং করেবন ও আগামী সম য় সভায় জান িভি ক
এনওিসএস এর িসিব রিশও এর অ গিত সং া
িরেপাট উপ াপন করেবন।  

িনবাহী পিরচালক
(অপােরশন)/ ধান
েকৗশলী (এনওিসএস
নথ/সাউথ/ স াল)/

ত াবধায়ক েকৗশলী
(সকল এনওিসএস)/ িনবাহী

েকৗশলী ( সকল
এনওিসএস)।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--০৩০৩::  িব িভিবিভ   সরকারীসরকারী  িত ানিত ান   ওও  আধাআধা --সরকারীসরকারী/ / ায় শািসতায় শািসত  /  / কেপােরশনস েহরকেপােরশনস েহর   িনকটিনকট
বেকয়াবেকয়া     

আেলাচনা িস া বা বায়নকারী
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সভায় িবিভ  সরকারী িত ান
ও আধা-সরকারী/

ায় শািসত/কেপােরশনস েহর
িনকট হেত বেকয়া আদােয়র
লে  সংি  ফাকাল পেয়
কমকতা ক ক কাযকর পদে প
হেণর িবষেয় ােরাপ করা

হয়।    

ক) সরকাির, আধাসরকাির, ায় শািসত িত ােনর
বেকয়া আদােয়র লে  িডিপিডিস'র অভ রীণ
ফাকাল পেয়  কমকতাগণ সংি
ম ণালয়/সং া/ িত ান স হ (িবেশষ কের েযাগ

ব াপনা ম ণালয়, এফিডিস, PWD, িস
কেপােরশন, িলশ কায়াটার, িলশ হাসপাতাল,

ি ম কাট, ঢাকা ইউিনভািস , ওয়াসা, িবহারী
ক া , ি  িবষয়ক ম ণালয় ইত ািদ) এর সােথ
এবং বেকয়া আদােয় িব ৎ িবভােগর দািয় রত
ফাকাল পেয়  কমকতার সােথ সাব িণক যাগােযাগ
র া কের বেকয়া আদােয়র েচ া অ াহত রাখেবন
এবং ২০২৩-২৪ অথ বছেরর িডেস র এর মে ই
বিণত খােত পযা  বােজট বরাে র জ  সংি
ম ণালয়/ সং া/ িত ােনর সােথ যাগােযাগ কের
িচ  দওয়ার ব া হণ করেবন।
খ) িবহারী ক াে  ি - পইড িমটার াপন এর উে াগ
হণ করেত হেব। াের ৩ ফইজ িমটার না থাকেল

িডিপএম পি িতেত টিসস থেক ি - পইড িমটার
েয়র উে াগ িনেত হেব। ত াবধায়ক েকৗশলী,

কন া  এ  িকউরেম  বিণত িবষেয় এক
estimate তির কের ি - পইড িমটার েয়র

ব া করেবন। কান অব ােতই িমটার িবহীন িব ৎ
সংেযাগ িব মান রাখা যােবনা। 

ধান েকৗশলী
(এনওিসএস নথ/ স াল/

সাউথ)/ িজএম,
(আইিস )/ বিণত িবষেয়
দািয় া  ফাকাল পেয়
কমকতাগণ/ ত াবধায়ক

েকৗশলী (সকল
এনওিসএস সােকল)/

কন া  এ  িকউরেম /
 িনবাহী েকৗশলী (সকল

এনওিসএস)।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--০৪০৪::   এি েমেটডএি েমেটড   িবলিবল  ওও  িজেরািজেরা   ইউ িনটইউিনট   িবলিবল ,  ,  পনালপনাল / / স রকস রক  িবলিবল ,  ,  িড েটডিড েটড   িবলিবল  ওও  খ ার াপখ ার াপ
িমট ারিমট ার   পিরবতনপিরবতন   সং াসং া :    :    

আেলাচনা িস া বা বায়নকারী
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সভায় িনবাহী পিরচালক,
(অপােরশন) মেহাদয় অবিহত কেরন
য, কান েমই যােত িমটার ছাড়া
াহক আি নায় এি েমেটড িবল না

হয় এবং এনওিসএসেক পনাল িবল/
স রক িবল ত কের াহেকর
কােছ িবল ততম সমেয়র মে
পাঠােত হেব ও সই িবল অ যায়ী
ত টাকা আদােয়র ব া করেত

হেব। এছাড়া িজএম, আইিস
সভােক অবিহত কেরন য, েবর
মােসর চেয় খারাপ িমটােরর সং া
কেমেছ এবং েত ক এনওিসএস
থেক খারাপ িমটার পিরবতন করা
হে । িক
consequative ০৩ মাস
িজেরা ইউিনট এর িবল বিশ হে । 
িসে ম লস কমােনার ােথ ও
িবিলং িসে ম সহজীকরেণর লে
ন  িমটার েলা অিবলে
পিরবতনসহ িজেরা ইউিনেটর িবল
কমােনার িবষেয় সভায় ােরাপ
করা হয়।     

ক) েত ক এনওিসএস এর িনবাহী েকৗশলী িফডার
িভি ক ন  িমটােরর তািলকা ত বক আগামী
িডেস র, ২৩ ি : এর মে  ন  িমটােরর ৫০%
পিরবতন করেবন। ধান েকৗশলী, এনওিসএস জান ও
ত াবধায়ক েকৗশলী, এনওিসএস সােকল িবষয়
মিনটর করেবন এবং আগামী সভায় এই িবষেয়

িতেবদন উপ াপন করেবন। 
খ) েত ক এনওিসএসেক াহেকর একাউ  ন র,
মাবাইল ন র, গাড়ীর ন র বহার কের িনে াজ
াহক trace করেত হেব এবং বেকয়া টাকা আদােয়র
ব া করেত হেব। িনে াজ াহক েঁজ পাওয়া না গেল

িজএম, অিডটেক write-off এর িবষেয় আগামী
নেভ র মােসর মে  কাযকর পদে প িনেত হেব
এবং এ সং া  কায েমর অ গিত আগামী মািসক
সম য় সভায় উপ াপন করেত হেব।

িনবাহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ ধান
েকৗশলী, এনওিসএস

(নথ/ স াল/ সাউথ)/
িজএম, অিডট/

ত াবধায়ক েকৗশলী
(সকল এনওিসএস
সােকল)/ িনবাহী

েকৗশলী (সকল
এনওিসএস)/ সংি

এনওিসএস এর িফডার
ইনচাজ।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--০৫০৫::   ন নন ন   িব ৎিব ৎ  সংেযাগসংেযাগ     
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী

আবািসক াহকেদর ও এইচ
াহকেদর িনিদ  সমেয় িডমা  নাট

ই র শতকরা হার এবং িব ৎ
সংেযাগ দােনর শতকরা হার
সে াষজনক রেয়েছ বেল সভায়
অবিহত করা হয়। 

ক) আবািসক (LT) িব ৎ সংেযাগ দােনর
ে  ণা  আেবদন াি র পরবত  ২

কমিদবেসর মে  তদ  স  কের িডমা
নাট ই  করেত হেব । িডমা  নােটর টাকা,
িমটার ও সািভস চাজ জমা দয়া সােপে
পরবত  ০২ কমিদবেসর মে  িব ৎ সংেযাগ

দান করেত হেব। 
খ) ১১ কিভ ও ত  ভাে েজর াহকেদর
িব ৎ সংেযাগ দােনর ে  সকল শতািদ

রণ সােপে  আেবদেনর ১৩ িদেনর মে
তদ  স  কের িডমা  নাট ই  করেত
হেব। িডমা  নােটর টাকা জমা, সালার

ােনল াপন, িমটার সরবরাহ, িমটার ট
স  করার সােপে  পরবত  ০২ কমিদবেসর
মে  িব ৎ সংেযাগ দান করেত হেব।   

িনবাহী পিরচালক
(অপােরশন)/ ধান
েকৗশলী (এনওিসএস
নথ/সাউথ/ স াল)/

ত াবধায়ক েকৗশলী
(সকল এনওিসএস সােকল)/

িনবাহী েকৗশলী (সকল
এনওিসএস)।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--০৬০৬ ::  িি -- পইডপইড   িমট ারিমট ার   ওও  পাপা -- পইডপইড   িমট ারিমট ার   সং াসং া           
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী

সভায় িনবাহী পিরচালক, (অথ)
মেহাদয় অবিহত কেরন য, বা  ও

ক) ি - পইড াহেকর েবর পা - পইড
িমটােরর বেকয়া ৩১ কা  টাকা আগামী

িনবাহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ িনবাহী
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চরা পযােয়র ািরফ রট এর িভ তা
ও বড় পাথেক র কারেন িডিপিডিস
২০২৩-২৪ অথ বছের মারা ক তার
সংকট এর ম  িদেয় যাে । যার ফেল
রেভিনউ ি র কান িবক  নই মেম
িতিন সভােক অবিহত কেরন। এ সে
িজএম, আইিস  জানান য,
িডিপিডিস'র অিধকাংশ াহক
অ েমািদত লাড এর চেয় বিশ লাড

বহার কের। ফল িতেত ত াহক
পযােয় লাড ােনজেম  িসে ম

েয়াগ কের লাড ি  বক িত
মােস িডমা  চাজ ০১ কা  টাকা
বাড়ােনার িবষেয় িনজ  অিভমত 
করেল সভায় একমত পাষণ করা হয়
এবং পা - পইড ও ি - পইড িমটার
াহক পযােয় লাড ােনজেম
েয়াগ করার িবষেয় সভায় ােরাপ

করা হয়। এছাড়া ২০২৩-২৪ এর এিপএ
ল মা া অ যায়ী িডিপিডিস' ক ১
ল  ি - পইড িমটার াপন করেত
হেব িবধায় বছেরর থম থেকই এ

াপাের পদে প হণসহ সজাগ ি
রাখেত হেব। অ থায় েবর বছেরর

ায় বছেরর শষ িদেক তিড়ঘিড় কের
ি - পইড িমটার াপেন অেনক
জ লতার ি  হওয়ার আশ া
থাকেব। ফল িতেত পিরক না মািফক
কায়াটার িভি ক ি - পইড িমটার
াপেন সংি  সকলেক কাযকর

পদে প নওয়ার িবষেয় সভায়
ােরাপ করা হয়।  

িডেস র, ২৩ ি : এর মে  এনওিসএস এর
িনবাহী েকৗশলীগণেক আদােয়র জ  সেবা

েচ া অ াহত রাখেত হেব এবং পরবত
মািসক সভায় জান ওয়ারী আদােয়র অ গিত
অবিহত করেত হেব।     
খ) ি - পইড িমটার সংি  এনওিসএসেক
অিবলে  তার আওতাধীন াহেকর কােনে ড
লাড অ যায়ী লাড ি র জ  ি - পইড
িমটার িসে েম লাড ােনজেম
apply করেত হেব এবং ািরফ আপেডট
করার জ  ি - পইড িমটাের টােকন ইন ট
িদেত হেব। িজএম, আইিস  অিবলে  পা -
পইড াহক এর তািলকা এনওিসএস এ রণ
করেব। অ েমািদত লােডর চেয় অিতির
লাড বহার করা পা - পইড িমটার
াহকেক লাড ি র জ  এনওিসএস থেক

িচ  িদেত হেব এবং আগামী ০৩ মােসর মে
০১ কা  টাকা িডমা  চাজ বাড়ােনার িবষেয়
কাযকর পদে প িনেত হেব। লাড

ােনজেম  apply এর মা েম াহেকর
লাড ি র বা ব অ গিত সং া  িরেপাট
এনওিসএস এর ০৩ জােনর ধান েকৗশলীগণ
আগামী সম য় উপ াপন করেবন।           
গ) ৮০ িক:ও: স মতা পয  িস  অপােরেটড
অথবা ৩ ফজ হাল কাের  ি - পইড িমটার
এর িডজাইন, specification, ড েম
ডসেকা থেক সং হ কের ি - পইড িমটার
য় বক াহক আি নায় াপন করা যায় িক

না এ িবষেয় িডজাইন, িকউরেম  ও িমটািরং
দ র সি িলতভােব যথাযথ analysis কের

ব াপনা পিরচালেকর দ ের আগামী ৩০ কম-
িদবেসর মে  ০১  িরেপাট িদেত হেব।        
ঘ) েত ক এনওিসএসেক িস  কেপােরশন এর

ীট-লাইেটর িবল িমটািরং এর আওতায় িনেয়
আসেত হেব। স াল াের ২০০০/ পযা
wasion এর িমটার ীট-লাইেট িমটািরং এর
জ  ম দ রাখেত হেব। আইিস র রেভিনউ দ র
থেক সীম সং হ কের অনলাইেন পা - পইড

িমটােরর মা েম ীট লাইেটর িবল করার
জ  wasion এর ি - পইড িমটারেক পা -
পইড মােড িনেয় আসেত হেব এবং স অ যায়ী

িবল করেত হেব। ােনজার, আইিস
ডেভলপেম  বিণত িবষেয় সািবক সহেযািগতা
দান করেবন। িতন জােনর ধান েকৗশলীগণ

পরবত  সভায় এ সং া  অ গিত অবিহত
করেবন।     
ঙ) লাই’ ২০২৩ হেত িডিপিডিস'র সকল ি -
পইড এনওিসএস স েহর ন ন সংেযােগর ে
াহক ক ক খালা বাজার হেত ি - পইড িমটার

পিরচালক, (আইিস  এ
িকউরেম )/ িনবাহী

পিরচালক ( েকৗশল)/
ধান েকৗশলী
(এনওিসএস

নথ/সাউথ/ স াল)/
ধান েকৗশলী

(িপএ িড)/ িজএম,
আইিস / িডিজএম,

(আইিস  ডেভলপেম )/
রেভিনউ/ ক

পিরচালক (৮.৫ ল
াট ি - পইড িমটার)/

ত াবধায়ক েকৗশলী
(সকল এনওিসএস

সােকল)/ত াবধায়ক
েকৗশলী (িমটািরং)/

 ত াবধায়ক েকৗশলী
( ি  ও য় সােকল)/

ােনজার, (আইিস
ডেভলপেম )/

 িনবাহী েকৗশলী
(িনবাহী পিরচালক,
অপােরশন)/ (সকল

এনওিসএস ও টা েফাস
টীম এর সদ )।
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( হি ং, য না, নদান, সল, পার- ার) য়
বক ন ন সংেযাগ দান িনি ত করেত হেব।

এনওিসএস সােকল এর ত াবধায়ক েকৗশলীগণ
বিণত িবষয়  সািবকভােব ত াবধায়ন করেবন।  
 

আেলাচ িচআেলাচ িচ--০৭০৭::   GIS GIS া িপংা িপং  সং াসং া :    :    
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী

সভায় িজআইএস কে র ক  পিরচালক
জানান য, ২০২৩-২৪ অথ বছেরর APA এর
ল মা া অ যায়ী ০৮  িবতরণ উপেকে র
িনমাণ ও ০৫  উপেকে র আপে েডশন
কাজসহ শতভাগ িজআইএস ািপং করেত
হেব। এছাড়া িবতরণ লাইন িনমান ও
আপে েডশন কাজসহ মাট ২৫০ িক:িম: লাইন
এর িজআইএস ািপং স  করেত হেব।
চলমান অথ বছের A P A এর ল মা া
অেনক বিশ থাকায় িজ িজ, িপিডএসিডিপসহ
অ া  ক  দ র থেক সময়মত িজআইএস
দ রেক As-built drawing &
specification দান করা েয়াজন
মেম িতিন সভায় িবষয় র  স েক
সকলেক অবিহত কেরন। 

িডিপিডিস'র ২০২৩-২৪ অথবছেরর APA অ যায়ী
িজআইএস ািপং স িকত ল মা া অজেনর
লে  িডিপিডিস'র িবতরণ নটওয়ােক িবিভ  ক
এবং ধান েকৗশলী (উ য়ন) দ েরর মা েম য
সকল উপেক  এবং িবতরণ লাইন সংেযািজত হে
তার As-Built Drawing (মাচ, ২৩ ি : থেক
সে র, ২৩ ি : পয ) এর সফটকিপ

অিবলে  pd.g is @dpdc.org .bd এর
ইেমইেল এবং হাডকিপ িজআইএস ািপং ক
দ ের রণ করেত হেব।  

িনবাহী পিরচালক,
( েকৗশল)/ ধান

েকৗশলী ডেভলপেম /
িসে ম অপােরশন এ

াডা/ সকল ক
পিরচালক/ িজআইএস

ািপং কে র ক
পিরচালক ও সংি
কমকতা/ ত াবধায়ক
েকৗশলী ডেভলপেম

১ এবং ২।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--৮৮ ::   ১১১১   কিভকিভ  িফডারিফডার   অেট ােমশনঅেট ােমশন   ওও  SAIDI/SAIFI: SAIDI/SAIFI:               
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী

সভায় িজএম আইিস  জানান য, িতিন
ত াবধায়ক েকৗশলী, ীড সাউথ ও িসে ম

েটকশনেক িনেয় ১১ কিভ িফডার অেটােমশন
সং া  ১  িম ং কেরন। ২০২২-২৩ অথ বছের
৩৩০  ১১ কিভ িফডার অেটােমশন করা হেয়েছ।
২০২৩-২৪ অথ বছের সাস ও নন সাস সহ আরও
৮০  ১১ কিভ িফডার অেটােমশন করা হেব।

ি ত ল মা ার (৫০%) অ সাের সবেমাট
৪০০  ১১ কিভ িফডার অেটােমশন করেত হেব।

ববত  বছেরর ৩৩০  ও চলিত অথ বছেরর ৮০
 সহ মাট ৪১০  ১১ কিভ িফডার অেটােমশন

করেল িডিপিডিস'র ১১ কিভ িফডার অেটােমশন
সং া  APA এর ল মা া অজন করা স বপর
হেব মেম িতিন সভায় আশাবাদ  কেরন।

২০২৩-২৪ অথ বছের সাস ও নন সাস সহ ৮০ 
১১ কিভ িফডার অেটােমশন করেত হেব।
ত াবধায়ক েকৗশলী, ীড সাউথ সােকল ও
িসে ম েটকশন ৪০  (নন সাস) এবং ৪০ 
(সাস) সহ টাটাল ৮০  ১১ কিভ িফডার
অেটােমশন এর জ  কাযকর পদে প হণ
করেবন। পরবত  সম য় সভায় ধান েকৗশলী
(ি ড) এ িবষেয় আপেডট উপ াপন করেবন।    
       
     

িনবাহী পিরচালক,
(অপােরশন)/

িজএম, (আইিস )/ ধান
েকৗশলী (িসে ম

অপােরশন এ  াডা)/
ধান েকৗশলী ( ীড)/

ত াবধায়ক েকৗশলী
( ীড নথ/ সাউথ সােকল)/

ত াবধায়ক েকৗশলী
(িসে ম েটকশন)/

সংি  আইিস
কমকতা/ িনবাহী

েকৗশলী (সকল
এনওিসএস)।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--০৯০৯::   ইই --নিথনিথ   ওও  পপারেলসপপারেলস   অিফসঅিফস           
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী
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এিপএ এর ল মা া অ যায়ী মাট নিথর
৮৫% ই-নিথেত িন  করাসহ া য়াল
নিথ ও কাগেজর বহার এর ত  িসে েম
এি  দওয়ার িবষেয় সভায় ােরাপ করা
হয়।  

ক) া য়াল নিথ ও পপার
consumption এর ত  িত মােসর
০৩-০৪ তািরখ এর মে  সকল দ রেক ার

ােনজেম  িসে ম সফটওয় ার এর ম
বােরর া য়াল নিথ ও পপার
consumption option এ িগেয় এি
করেত হেব। সকল দ র ক ক া য়াল নিথ
ও কাগেজর বহার াস স িকত ত
িসে েম এি  দওয়ার িবষেয় িশিথলতা
পিরলি ত হওয়ায় সকল দ র ধানেক এ

াপাের আরও তৎপর হওয়ার জ  িনেদশনা
দান করা হেলা।  

খ) এিপএ’র ল মা া অ যায়ী সকল নিথ ই-
ফাইিলং এ িন ি  করেত হেব। 

সকল দ র ধান/
 আইিস  সংি

কমকতা।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--১০১০ ::   ারার   া েনজেমােনজেম ,  ,  অ ােসটঅ ােসট   া েনজেমােনজেম   সফটওয় ারসফটওয় ার         
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী

ােনজার, আইিস  িডএম কাম ল জানান
য, এখন পয  এনওিসএস, ীড ও ক
দ েরর ার ােনজেম  িসে ম বা বায়ন
করা হেয়েছ। বাকী cost centre এর

ার ােনজেম  শী ই চা  করা হেব।
ইআরিপ িকউরেম  মিডউেল ােরর ডাটার
রকড িতফলেনর জ  িডিপিডিস'র েত ক
দ রেক তােদর লাকাল ােরর ডাটা
আবি কভােব এি  িদেত হেব। এ লে
বিণত িবষেয় অনলাইেন ০১  ওয়াকশপ এর
আেয়াজন করা হেব মেম িতিন সভােক অবিহত
কেরন। সভায় িডিজএম িফ া  (অ ােসট

ােনজেম  এ  ার একাউি ং) হায়দার
আলী জানান য, অ ােসট ােনজেম
িসে েম সংি  দ র ক ক এি র কাজ
চলমান রেয়েছ। অ ােসট িসে েম যই
mismatch রেয়েছ তার জ  কনসাে
িনেয়াগ এর কাজ িনেগািসেয়শন এর পযােয়
রেয়েছ। শী ই কনসাে  িনেয়াগ এর জ
ি  করা হেব। যার ফেল অ ােসট
ােনজেম  িসে েম আপেডট এর কারেন
েবর াপ েলা ন ন িরেপােটর মা েম
রণ করা যােব।  

ক) েত ক দ রেক লাকাল াের
মালামাল ই র সমেয় অথবা উ  িদন
শেষ ার ােনজেম  িসে ম
সফটওয় াের ডাটা আবি কভােব এি
িদেত হেব যােত সমি ত ইআরিপ

িকউরেম  মিডউেল লাকাল ােরর
ডাটা িতফিলত হয়।  
খ) মাঠ পযােয়র সংর নজিনত কােজর
রকড অ ােসট ােনজেম  িসে েম
িতফলন এর জ  সকল এনওিসএসেক
া ফরমার সংর ন ও মইনেট া

জিনত কােজর ডাটা অ ােসট
ােনজেম  িসে ম সফটওয় াের এি

িদেত হেব। 
গ) সকল ক  দ রেক তােদর  

কে র ইনেভনটির আপেডট কের
মালামাল ই র ডাটা েজ

ােনজেম  িসে ম সফটওয় াের এি
দওয়ার ব া হণ করেত হেব। িত
বছর লাকাল ােরর inventory
compulsorily করেত হেব। অিডট
দ র ক ক বাৎসিরক অিডেট তা িনি ত
করেত হেব। 

িনবাহী পিরচালক
(অপােরশন)/ ধান
েকৗশলী (এনওিসএস

নথ/ স াল/ সাউথ)/
িজএম, আইিস /

িজএম,অিডট/
িডিজএম, িফ া

(অ ােসট ােনজেম
এ  ার একাউি ং)/

ােনজার, আইিস
( ডেভলপেম )/ িডএম,

আইিস
( ডেভলপেম )/ সংি

সকল দ র ধান।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--১১১১ ::     APP APP বা ব ায়নবা ব ায়ন   অ গিতঅ গিত       
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী
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সভায় িনবাহী পিরচালক, অ াডিমন এ  এইচআর
জানান য, চলমান সংকটময় পিরি িতেত
িডিপিডিস'র বােজট তা থাকার কারেন

তাসাধন কায েমর অংশ িহেসেব আপাতত:
েয়াজনীয় য় তীত অ েয়াজনীয় য় পিরহার

কের এিপিপ revised করেত হেব। ত াবধায়ক
েকৗশলী, কন া  এ  িকউরেম েক এ াপাের

যথাযথ উে াগ নওয়ার িবষেয় সভায় ােরাপ
করা হয়।  

িত  কায়াটাের এিপএ ল মা া অজেনর
লে  িডিপিডিস'র য় ি য়ার সােথ স ৃ
সকল procuring entity ক অিবলে
এিপিপ ােনজেম  সফটওয় াের এিপিপ
সং া  যাবতীয় ত  এি  িদেত হেব। বতমােন
চ খী সংকটময় পিরি িতেত িডিপিডিস'র
বােজট তা থাকার কারেন তাসাধন
কায েমর অংশ িহেসেব আপাতত: েয়াজনীয়

য় (অপােরশন এ  মইনেট া ) তীত
সকল অ েয়াজনীয় য় পিরহার কের এিপিপ
revised করেত হেব। ত াবধায়ক

েকৗশলী, কন া  এ  িকউরেম েক এ বিণত
িবষেয় যথাযথ ন  দান বক উে াগী িমকা
পালন করেত হেব। 

িনবাহী পিরচালক
(আইিস  এ

িকউরেম )/ িজএম
(আইিস )/ ত াবধায়ক

েকৗশলী (কন া  এ
িকউরেম )/ ােনজার,

আইিস  ডেভলপেম /
সকল দ র ধান। 

আেলাচ িচআেলাচ িচ--১২১২ ::  অিডটঅিডট   আপি রআপি র   জবাবজবাব   দানদান   সং াসং া   আেলাচনাআেলাচনা ::              
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী

সভায় িজএম, অিডট জানান য, িরেপাট
৬৮৫  অিডট আপি র মে  ০৫ 
িন ি র আেদশ পাওয়া যায়। ৬৮০  অিডট
আপি র মে  সাধারণ আপি  রেয়েছ ৩১ 
যার িন ি র জবাব এিজ অিফেস পাঠােনা
হেয়েছ। অ ীম অিডট আপি  ২২৮ র মে
১০০  অিডট আপি র জবাব এিজ অিফেস

রণ করা হেয়েছ। অি ম এর মে  ১৩৫ 
আপি র জবাব পাঠােনা হেয়েছ। অি ম ১৮৮

 জবাব িফ  অিফস থেক এখনও পাঠােনা
হয়িন যা ত পাঠােনার জ  িফ  অিফসেক
তাগাদা দওয়া হেয়েছ। িরেপাট  ও অি ম
অিডট আপি র অবিশ  বেকয়া টাকা
আদােয়র িবষয়  িফ  অিফসেক সেবা

 িদেত হেব, অ থায় য দ র অিডট
আপি  িন ি  করেত পারেবনা স দ েরর
সংি  কমকতা ি গতভােব দায়ী
থাকেবন এবং থতার িবষয়  তার

ি গত performance
apprisal report এ িতফিলত
হেব। 

     
ক) িরেপাট  ২২৮  অিডট আপি
িন ি র লে  সংি  এনওিসএস এর
িনবাহী েকৗশলীেক মাঠ পযােয় াহেকর
অবিশ  বেকয়া আদায় কের িরেপাট
অিডট আপি র মাণকসহ িন ি লক
জবাব আগামী নেভ র, ২৩ি : এর মে
িজএম, অিডট দ ের রণ করেত হেব।
অি ম ১৮৮  অিডট আপি
িন ি র জ  িজএম, অিডট ০১  াশ

া াম িনেবন এবং আগামী নেভ র, ২৩
ি : মােসর মে  অিডট আপি  িন ি র
লে  সেবা  েচ া অ াহত রাখেবন। 

খ) িরেপাট  ও অি ম অিডট আপি র
অবিশ  বেকয়া টাকা আদােয়র িবষয়  িফ
অিফসেক সেবা   িদেত হেব, অ থায়
য দ র অিডট আপি  িন ি  করেত

পারেবনা স দ েরর সংি  কমকতা
ি গতভােব দায়ী থাকেবন এবং থতার

িবষয়  তার ি গত
performance apprisal
report এ িতফিলত হেব। 

িনবাহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ িনবাহী

পিরচালক (িফ া )/ ধান
েকৗশলী (এনওিসএস নথ/
স াল/ সাউথ)/ িজএম,

অিডট/ িডিজএম, (গভ: এ
রেভিনউ অিডট)/

ত াবধায়ক েকৗশলী (সকল
এনওিসএস সােকল)/ িনবাহী

েকৗশলী (সকল
এনওিসএস)।

আেলাচ িচআেলাচ িচ--১৩১৩::   িনরাপ ািনরাপ া   সং াসং া :         :         
আেলাচনা িস া বা বায়নকারী
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িড িপিডিসিডিপিডিস ’’রর   আওতাধীনআওতাধীন   কিপআইকিপআই
াপনাসহাপনাসহ   অ াঅ া   সকলসকল  দ রদ র // াপনায়াপনায়

অিঅি   ঘটনাঘটনা   িতেরােধিতেরােধ   করণ ীয়করণ ীয়   সং া ঃসং া ঃ
  
সা িতক সমেয় দেশর িবিভ  ােন অি
ঘটনা ি  পাওয়ার পিরে ি েত িডিপিডিস’র

আওতাধীন কিপআইসহ সকল দ র/ াপনায়
সংি  সকলেক ব সতক থাকেত হেব িবেশষ
কের ফায়ার এি ং ইশার এর বহার
স েক স ক ধারণা রাখেত হেব মেম সভায়
আেলাচনা হয়। এ সে  সভায় িডিজএম (এইচ
আর), িসিকউির  দ র হেত অবিহত করা হয়
য কাদার ক ক ফায়ার এি ং ইশার
িরিফল করেত নয়ার সময় ময়াদ শষ হেয়
যাওয়া এি ং ইশার খািল কের ানীয়ভােব
িনয়িমত অি  িনবাপণ মহড়া অ ি ত হে
পাশাপািশ ফায়ার সািভস ও িসিভল িডেফ  এর
সহায়তায় যৗথভােব িডিপিডিস’র কিপআই
১৪  উপেকে  ইেতামে  অি  িনবাপণ মহড়া
অ ি ত হেয়েছ এবং এ মহড়া েলােত উপেকে
কমরত এম িয় ছাড়াও সি কটবত  এনওিসএস
সহ অ া  দ ের কমরত িব ল সং ক
এম িয়েদরেক স ৃ  করা হয়। পযায় েম
সকল উপেক /দ ের এ ধরেণর মহড়া
অ ােনর পিরক না রেয়েছ মেম সভায়
জানােনা হয়।

ানীয়ভােব এবং ফায়ার সািভস ও িসিভল
িডেফ  এর সহায়তায় অি  িনবাপণ
মহড়ার আেয়াজন অ াহত রাখেত হেব
এবং িডিপিডিস’র বান স দ র ায়
সব েরর এম িয়েক ফায়ার এ ং ইশার
এর বহার স েক স ক ান অজন
করেত হেব।  
 

 িডিজএম (এইচ আর),
িসিকউির , িডিপিডিস
এবং সািবক সহায়তায় 

সকল দ র ধান।
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চলমানচলমান   র াজৈনিতকরাজৈনিতক  পিরি িতেতপিরি িতেত
িসিকউিরিস িকউির   গাডগাড ,  ,  আনসারআনসার   এবংএবং
িসিকউিরিস িকউির   পারভাইজরপারভাইজর   ওও  িনরাপ ারিনরাপ ার
সােথসােথ   সংিসংি   সকলেকসকলেক  অিধকঅিধক  সতকতারসতকতার
সিহতসিহত   িডউিডউ   করাকরা   সং া ঃসং া ঃ  
আগামী জাতীয় সংসদ িনবাচনেক সামেন রেখ
চলমান রাজৈনিতক পিরি িতেত িব ৎ
উপেক , কে াল মসহ অ া  সকল ণ

াপনাস হ যােত িনরাপদ থােক স লে
িনরাপ া র ার সােথ সংি  িসিকউির  গাড,
আনসার, পারভাইজর ও কমকতা  এবং

াপনার িনয় ণকারী ক প  সবাইেক সেবা
সতকতা অবল ন করেত হেব মেম সভায়

ােরাপ করা হয়। িলশ, র◌্যাব সহ আইন
লার াকারী িত ানস হেক িব ৎ

উপেক / াপনাস েহ িনরাপ া জারদার করার
অ েরাধ জািনেয় যথাসমেয় প ালাপ ও
যাগােযাগ করেত হেব এবং সংি  সকলেক
ক ীয় ভােব িনরাপ া সং া  িবেশষ বাতা
িদেয় এর  স েক অবিহত করার িবষেয়
সভায় আেলাচনা করা হয়। িবেশষ কের

াপনাস েহ যােত কান ধরেণর অৈবধ
অ েবশ না ঘটেত পাের এ িবষেয় সংি
সকলেক সজাগ থাকার াপাের সিবেশষ

ােরাপ করা হয়। 

(ক) িবভাগীয় ও আউট সাসড িসিকউির
গাড এবং আনসার সদ েদর অিধক
সতকতার সােথ িডউ  করেত হেব এবং স
িবষেয় েয়াজনীয় িনেদশনা দােনর জ

-  িনয় ণকারী ক প েক প  মারফত
অবিহত করেত হেব। 
(খ) কিপআই  উপেক  এবং িব ৎ
িবতরেণর সােথ সংি  অ া
দ র/ াপনাস েহ িনরাপ া জারদার
করার জ  আইন লা র াকারী বািহনী
বরাবর প ালাপসহ সরাসির যাগােযাগ
করেত হেব। 
(গ) িনরাপ া িনি তকে  করণীয় স েক
িডিপিডিস’র সকল এম িয়েক িবেশষ বাতা

দান করেত হেব এবং সংি  সকলেক
সেবা  সতকতার সােথ দািয়  পালন
করেত হেব।  
 

িডিজএম (এইচ আর),
িসিকউির  এবং
সংি  দ েরর
কমকতাগণ।

 
ক) মা  াচার কমেকৗশল পিরক না বা বায়েনর ল মা া অজেনর জ  নয়, বরং িত ােনর লােভর ােথ

েত ক এনওিসএসেক িত মােস অিধক সং ক গণ নানী করেত হেব। েত ক এনওিসএসেক গণ নানীেত হীত
িস া স হ বা বায়ন কের মাণকসহ তার ০১  িতেবদন গণ নানী সমা  হওয়ার ০৭ (সাত) িদেনর মে  িজএম,
(এইচআর) দ ের রণ করেত হেব। িজএম, (এইচআর) বিণত িবষয়  সািবকভােব মিনটিরং করেবন।  
খ) িডিপিডিস'র মািলকানাধীন ১৩২ কিভ সাস লাইন স হ যা িপিজিসিব ক ক িনয় ণ করা হেতা, আগামী ১লা নেভ র,
২০২৩ ি : থেক উপেরা  সাস লাইন স হ িডিপিডিস ত হ া িরত হওয়ায় আগামী শীতকালীন সংর ণ (২০২৩-২৪
সােলর) কায েমর আওতায় সংি  ি ড িবভাগ হ’ ত এই সকল ন াপনা স হ অ  করার ব া িনেত হেব।
  
এছাড়া সময় তার কারেণ সম য় সভার য এেজ া েলা আেলাচনা করা স ব হয় িন, েবর সম য় সভায় আেলািচত
স এেজ া েলার িস া স হ অপিরবিতত ও নবহাল থাকেব। পিরেশেষ আর কান আেলাচনা না থাকায় সভাপিত
সকেলর - া  কামনা কের সকলেক েভ া ও ধ বাদ াপন কের সভার সমাি  ঘাষণা কেরন।       

 

িবকাশ দওয়ান 
ব াপনা পিরচালক

ারক ন র: ২৭.৮৭.০০০০.০০০.০৬.০০১.২২.৬২ তািরখ: ২৭ কািতক ১৪৩০
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১২ নেভ র ২০২৩
িবতরণ ( জ তার মা সাের নয)় : 
১) এি িকউ ভ িডের র (আডিমিনসে ইশন এ  এইচ.আর/ ইি িনয়ািরং/ অপােরশনস/ িফ া /আইিস  এ

িকউরেম ), িডিপিডিস।
২) সকল িচফ ইি িনয়ার/সকল জনােরল ােনজার
৩) সকল পািরনেটি ং ইি িনয়ার/ েজ  িডের র, িডিপিডিস।
৪) সকল িনবাহী েকৗশলী/ ােনজার, িডিপিডিস।
৫) সাব িডিভশনাল ইি িনয়ার, ব াপনা পিরচালক- এর দ র, ঢাকা পাওয়ার িডি িবউশন কা ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)
৬) িনয়র অ ািস া  ােনজার (এইচ আর), ব াপনা পিরচালক- এর দ র, ঢাকা পাওয়ার িডি িবউশন কা ািন
িলিমেটড (িডিপিডিস)

 

খ কার এ.এইচ.এম. লিফকার হায়দার 
িচফ কািডেনশন অিফসার ( পািরে ি ং

ইি িনয়ার)
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