
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িব��ৎ �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয ়

ঢাকা পাওয়ার িডি#িবউশন %কা�ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস) 

)ব*াপনা পিরচালক- এর দ.র

িডিপিডিস'র মাচ 0, ২০২৩ ি5. মােসর APA অ:গিত ও মািসক অভ�<রীণ সম=য় সভার কায 0িববরণী

সভাপিত িবকাশ %দওয়ান 
)ব*াপনা পিরচালক

সভার তািরখ ১৬/০৩/২০২৩ ি5.
সভার সময় সকাল ১০.৪০ ঘCকা
*ান ভাD 0য়াল সভা (Zoom)।
উপি*িত িডিপিডিস’র িনব 0াহী �েকৗশলী / Lােনজার হেত সেব 0াM পয 0ােয়র কম 0কত0াNO।
সভাপিত উপি*ত সকল কম 0কত0ােদরেক Pাগতম জািনেয় সভার কায 0Qম RS কেরন। অতঃপর সভাপিতর অUমিতQেম %জনােরল
Lােনজার (আইিসC, এনািজ0 এX িমটািরং) আেলাচ�Yিচ অUযায়ী সভার কায 0পZ উপ*াপন কেরন। সভায় ২০২২-২৩ ি5. অথ 0
বছেরর বািষ 0ক কম 0-স�াদন Yচক (APA) এর অ:গিত ও িবগত %ফ_য়াির, ২০২৩ ি5. মািসক অভ�<রীণ সম`য় সভা পয 0ােলাচনা
কের �ায় সকল আেলাচ�Yিচ িনেয় িবaািরত আেলাচনাে< িনbcপ িসdা< সeহ fহীত হয়:            
আেলাচ�Y িচ -০১ :   িসেhম লস

আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী

. ১



সভােক অবিহত করা হয় %য,
২০২২-২০২৩ অথ 0 বছের িডিপিডিস'র
জi Overall িসেhম লস এর
লp�মাZা ৭.০৫ িনধ 0ারণ করা হয়।
তৎে�িpেত জাUয়াির-২৩
মােসর APA �দt িসেhম লস Yচেক
uগদাপাড়া, Pামীবাগ এনওিসএস এর
িসেhম লস িডিপিডিস’র জi �েযাজ�
লpমাZা অUযায়ী অিজ0ত হয়িন।
লp�মাZা অUযায়ী িসেhম লস
কমােনার জi যথাযথ পদেpপ
%নওয়ার িবষেয় উেwখ করা হয়।
২০২২-২৩ ি5: অথ 0 বছেরর
Overall িসেhম লস এর লp�মাZা
অজ0ন এর জi বছেরর �থম %থেকই
সকল এনওিসএসেক কায 0কর পদেpপ
%নওয়ার িবষেয় সভায় xSy আেরাপ
করা হয়।    

ক) A P A ২০২২-২৩ এ িসেhম লস এর নzন
লp�মাZা িনধ 0ািরত হেয়েছ। উ{ লp�মাZা অজ0েনর
জেi �েত�ক এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলী কম 0-
পিরক|না :হণ করেবন এবং তার অিধন* কম 0কত0া
কম 0চারীেদর িনেয় িনয়িমত িমCং করেবন। িসেhম লস
িনধ 0ািরত সীমার মে} রাখার জi এনওিসএস এর
িনব 0াহী �েকৗশলীগণ সি~িলত �েচ�া অ)াহত রাখেবন।
 
খ) িসেhম লস এর লp�মাZা অজ0েনর জi সকল
এনওিসএস এর ত�াবধায়ক �েকৗশলী িনয়িমত িফ�
িভিজট করেবন এবং মিনটিরং করেবন। 
গ) অৈবধভােব িব��ৎ )বহার (রােত অেটা �ােরজ এর
�িকং) �িতেরােধর জi �েত�ক এনওিসএস
িডিপিডিস’র Lািজে#ট আদালত ও %�শাল টা�েফাস 0
এর সহেযািগতায় অৈবধ িব��ৎ সংেযাগ িবি��করেণ
িবেশষ অিভযান পিরচালনা করেব। সা��কালীন
Lিজে#ট �াইভ %দওয়ার সময় �িলশ �শাসন এর
সহায়তা িনেত হেব। 
ঘ) সকল এনওিসএসেক িফডার ও ক�াটাগির (িবেশষ
কের আবািসক :াহক) িভিtক িসেhম লস Nিdর কারণ
শনা{ কের আবািসক :াহক পয 0ােয় িব��ৎ Dির
�িতেরােধ কায 0কর পদেpপ :হণ করেত হেব।   
ঙ) এনওিসএস uগদাপাড়া এর জi িনধ 0ািরত িসেhম লস
re as o n able পয 0ােয় কমােনার লেp� িনব 0াহী
�েকৗশলী, এনওিসএস uগদাপাড়ােক সব 0া�ক �েচ�া
অ)াহত রাখেত হেব। এনওিসএস uগদাপাড়া এর জi
িনধ 0ািরত িসেhম লস এর লp�মাZা অজ0েনর িনিমt
ত�াবধায়ক �েকৗশলী, এনওিসএস মিতিঝল সােক0ল
 যথাযথ পদেpপ :হণসহ সািব 0কভােব িবষয়C তদারিক
করেবন।  
চ) চলিত অথ 0 বছের িসেhম লস এর টােগ 0ট যাই থা�ক না
%কন �ব 0বত� বছের অিজ0ত িসেhম লস (৬.৬) এর %চেয়
চলিত অথ 0 বছেরর িসেhম লস এর মান কম থাকেত হেব।
অiথায় িসেhম লস Yচেক ম�ণালয় %থেক %কান ন`র
�দান করা হেবনা। ফল�িতেত, সকল এনওিসএসেক গত
বছেরর অিজ0ত িসেhম লস এর %চেয় চলিত অথ 0 বছের
আরও িসেhম লস কমােনার জi সব 0া�ক �েচ�া অ)াহত
রাখেত হেব।  

িনব 0াহী পিরচালক
(অপােরশন)/ এডিমন
এX এইচআর/ �ধান

�েকৗশলী (এনওিসএস
নথ 0/সাউথ/%স�াল)/
িজএম, (আইিসC)/

 ত�াবধায়ক �েকৗশলী
(সকল এনওিসএস)/
�ািরফ এX এ�ানািজ0

অিডট/ িমটািরং/ িনব 0াহী
�েকৗশলী ( সকল

এনওিসএস)/ Lােনজার,
আইিসC

(%ডেভলপেম�)।

আেলাচ�Y িচ -০২ :    CB Ratio   / একাউ�স   ির িসবএেবল
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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সভায় জানােনা হয় %য, ২০২২-২০২৩
অথ 0 বছের িডিপিডিস’র জi
Overall CB Ratio এর
লp�মাZা ৯৯ িনধ 0ারণ করা হয়।
তৎে�িpেত এনওিসএস
কামরা�ীরচর, %শেরবাংলানগর,
লালবাগ, মাzয়াইল, কাজলা, ফzwাহ
ও শীতলp�া এনওিসএস সহ �ায়
অিধকাংশ এনওিসএস এর জাUয়াির,
২৩ ি5: মােসর CB Ratio এর
লpমাZা অিজ0ত হয়িন। চলিত অথ 0
বছের �দt Yচক এর লp�মাZা
অেনক চ�ােলি ং এবং মাচ 0, ২৩
%থেকই %লাডেশিডং হওয়ার স¡াবনা
থাকায় চলিত বছেরর িডেস`র মােসর
মে}ই �িতিনয়ত %�শাল Lািজে#ট
�াইভ িদেয় িসিব %রিশও এর
লp�মাZা অজ0েনর িবষেয় সভাপিত
xSyােরাপ কেরন।              

ক) APA ২০২২-২৩ অথ 0 বছের CB Ratio এর নzন
লp�মাZা িনধ 0ািরত হেয়েছ। উ{ লp�মাZা অেনক
challenging িবধায় বছেরর �থম %থেকই তা
অজ0েনর জi এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীগণ কম 0-
পিরক|না :হণ করেবন। িবগত বছর সeেহর iায় চলিত
অথ 0 বছেরও �েত�ক এনওিসএস %ক বেকয়া আদােয়র জi
%�শাল Lািজে#ট �াইভ ও �িতিনয়ত টা�েফাস 0
অিভযান পিরচালনা সহ অiাi কায 0Qম অ)াহত রাখেত
হেব। সরকাির, %বসরকাির, আধাসরকাির �িত¥ােনর
বেকয়ার িবপরীেত সময়মত িবল পিরেশাধ না করেল
%নাCশ িদেয় লাইন %কেট %দওয়ার )ব*া :হণ করেত
হেব। 
খ) িনব 0াহী �েকৗশলী, এনওিসএস %শেরবাংলােক ¦ন, ২৩
ি5: মােসর মে} িসিব %রিশও এর লp�মাZা অজ0েনর
জi সব 0া�ক �েচ�া অ)াহত রাখেত হেব। এনওিসএস
%শেরবাংলানগর এর জi িনধ 0ািরত িসিব %রিশও এর
লp�মাZা ¦ন, ২০২৩ ি5: মােসর মে} অজ0েনর লেp�
ত�াবধায়ক �েকৗশলী, এনওিসএস সাতমসিজদ সােক0ল
যথাযথ পদেpপ :হণসহ িবষয়C সািব 0কভােব তদারিক
করেবন।  
গ) এনওিসএস ফzwা িবভােগর আওতাধীন :াহক �াইম
%ট§টাইল এর দীঘ 0 িদেনর জেম থাকা বেকয়া অিবলে`
পিরেশােধর জi িনব 0াহী �েকৗশলী, এনওিসএস ফzwা
ক¨0ক �াইম %ট§টাইলেক �নরায় িচ© িদেত হেব।
বেকয়া টাকা সময়মত পিরেশাধ না করেল লাইন %কেট
িদেত হেব।   

িনব 0াহী পিরচালক
(অপােরশন)/ �ধান �েকৗশলী

(এনওিসএস
নথ 0/সাউথ/%স�াল)/

ত�াবধায়ক �েকৗশলী (সকল
এনওিসএস)/ িনব 0াহী
�েকৗশলী ( সকল

এনওিসএস)।

আেলাচ�Y িচ -০৩:  িব িভ�  সরকারী �িত¥ান  ও আধা -সরকারী/ P ায়yশািসত  / কেপ 0া েরশনসeেহর     িনকট  বেকয়া   
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী

সভায় িবিভ� সরকারী �িত¥ান ও
আধা-সরকারী/
Pায়yশািসত/কেপ 0ােরশনসeেহর
িনকট হেত বেকয়া আদােয়র লেp�
সংিª� %ফাকাল পেয়� কম 0কত0া
ক¨0ক কায 0কর পদেpপ :হেণর
িবষেয় xSyােরাপ করা হয়।    

ক) সরকাির, আধাসরকাির, Pায়�শািসত �িত¥ােনর
বেকয়া আদােয়র লেp� িডিপিডিস'র অভ�<রীণ %ফাকাল
পেয়� কম 0কত0াগণ সংিª� �িত¥ান সeহ (িবেশষ কের
«েয 0াগ )ব*াপনা ম�ণালয়, এফিডিস, PWD, িসC
কেপ 0ােরশন, �িলশ %কায়াট 0ার, �িলশ হাসপাতাল, ®ি�ম
%কাট 0, ঢাকা ইউিনভািস 0C) এর বেকয়া আদােয় দািয়yরত
%ফাকাল পেয়� কম 0কত0ার সােথ সাব 0pিণক %যাগােযাগ
রpা কের বেকয়া আদােয়র �েচ�া অ)াহত রাখেবন এবং
বছেরর �থম %থেকই বিণ 0ত খােত পয 0া. বােজট বরাে¯র
জi সংিª� ম�ণালেয়র %ফাকাল পেয়� কম 0কত0াগণ এর
সােথ %যাগােযাগ কের িচ© %দওয়ার )ব*া :হণ করেবন।
বােজেট পয 0া. অথ 0 বরা¯ না থাকেল
�েয়াজেন revised বােজেট অথ 0 বরাে¯র জi িচ©
িদেত হেব।  
খ) ২০১৬ সােলর �েব 0র িবহারী ক�াে�র বেকয়া (দশ %কাC)
আদােয়র লেp� িডিপিডিস'র সংিª� %ফাকাল পেয়� কম 0কত0া
(�ধান �েকৗশলী, নথ 0েক) «েয 0াগ )ব*াপনা ও Zাণ ম�ণালেয়র
%ফাকাল পেয়� কম 0কত0া এবং িব��ৎ িবভাগ এর অিতির{
সিচব (ড±র ²সয়দ মা³ম আহেমদ %চৗ´রী এর সােথ �িতিনয়ত
%যাগােযাগ করেত হেব এবং আগামী মািসক সম=য় সভায় উ{
বেকয়া আদােয়র কায 0Qেমর উেwখেযা� অ:গিত উপ*াপন
করেত হেব।   
গ) িসC কেপ 0ােরশন এর ি#ট লাইেটর িবল িমটািরং এর

�ধান �েকৗশলী (এনওিসএস
নথ 0/ %স�াল/ সাউথ)/ িজএম,

(আইিসC)/ বিণ 0ত িবষেয়
দািয়y�া. %ফাকাল পেয়�
কম 0কত0াগণ/ ত�াবধায়ক

�েকৗশলী (সকল এনওিসএস
সােক0ল)/ িনব 0াহী �েকৗশলী

(সকল এনওিসএস)।
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আওতায় িনেয় আসেত হেব। %স লেp� এনওিসএস এর িনব 0াহী
�েকৗশলীগণেক িমটার সরবরােহর জi িসC কেপ 0ােরশন এর
উপµ 0{ ক¨0পp বরাবর িচ© িদেত হেব। িসC কেপ 0ােরশন
িমটার সরবরাহ করেত অনীহা �কাশ করেল সকল এনওিসএস
এর িনব 0াহী �েকৗশলীগণেক িনজ উে¶ােগ #ীট লাইট এর
সংিª� পেয়ে� িমটার *াপন এর )ব*া :হণ করেত হেব।
এছাড়া %ভার হওয়ার �েব 0 #ীট লাইট ব� করার জi িসC
কেপ 0ােরশন এর উপµ 0{ ক¨0পpেক িচ© িদেত হেব। িনজ
উে¶ােগ িমটার সরবরাহ করেল #ীট লাইেটর িবেলর সােথ
িমটােরর ভাড়া সংেযাজন করার )ব*া :হণ করেত হেব।   
ঘ) PWD, ·িষ ম�ণালয়, ধম 0, ও uি{েযাdা টাওয়ােরর
বেকয়া িব��ৎ িবল আদােয়র লেp� িডিপিডিস'র সংিª�
%ফাকাল পেয়� কম 0কত0ােক সংিª� ম�ণালেয়র %ফাকাল
পেয়� কম 0কত0ার সােথ সাব 0pিনক %যাগােযাগ অ)াহত রাখেত
হেব এবং বেকয়া আদােয়র কায 0Qমেক তরাি=ত করেত হেব। 
ঙ) িপিডিবর ওয়াপদা ভবন, িসিdরগ  পাওয়ার %hশন ও
িব��ৎ ভবেনর �েব 0র বেকয়া িব��ৎ িবল আদােয়র জi
সংিª� এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীেক কায 0কর পদেpপ
িনেত হেব।
চ)  িজএম, আইিসC ওয়াসার সমa িড¸েটড িবল এর
পিরমাণ specific :াহক wise শনা{ কের এ
সংQা< একC িরেপাট 0 সকল এনওিসএস এর িনব 0াহী
�েকৗশলীেক ই-%মইল করেবন। উ{ িরেপাট 0 এর উপর
িভিt কের �েত�ক এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলী
সংিª� মডস %জান %থেক িড¸েটড িবল সাC 0ফাইড কের
সাC 0ফাইড িবল পরবত� সম=য় সভার �েব 0 ওয়াসার
%স�াল িবভােগ %�রণ করেব এবং িড¸েটড িবল
সমাধােনর )ব*া :হণ করেবন। %য সমa িড¸েটড িবল
সংQা< সম¼া িনরসন করা যােবনা সংিª� এনওিসএস
এর িনব 0াহী �েকৗশলী তার কারণ )া½াসহ একC
�িতেবদন িনব 0াহী পিরচালক, (অপােরশন) মেহাদেয়র
দ.ের %�রণ করেবন। পরবত�েত িডিপিডিস'র উ¾0তন
ক¨0পp ও ওয়াসার এমিডেক িনেয় একC আেলাচনা সভা
আেয়াজেনর মা}েম উ{ িড¸েটড িবল এর সম¼া
সমাধােনর পদেpপ :হণ করেত হেব।  
ছ) রা#ীয় স~ািন ভাতা�া. µdাহত বীর uি{েযাdা,
%খতাব�া. বীর uি{েযাdা, ¿ত µdাহত বীর uি{েযাdা
পিরবার, ¿ত %খতাব�া. বীর uি{েযাdা পিরবার ও শহীদ
বীর uি{েযাdা পিরবার িনজP �েরা বািড়র িব��ৎ িবল
মও�ফ ®িবধা �ােÀর িবষেয় ইেতামে} %গেজট �কািশত
হেয়েছ। িনজP �েরা বািড় বলেত কী Áঝােনা হেয়েছ %স
িবষেয় ��ীকরেনর জi িনব 0াহী �েকৗশলী ও ত�াবধায়ক
�েকৗশলী (অ:দা:), এনওিসএস নািরOােক িব��ৎ িবভাগেক
ইেতামে} িচ© িদেয়েছ। িচ©েত বিণ 0ত িবষয়C
��ীকরেনর আগ পয 0< R´মাZ %যই Â�ােট uি{েযাdা
থােক তার এiািজ0 চাজ0 )তীত অiাi চাজ0 এর িহসাব
ধের P P এনওিসএস দ.র ক¨0ক uি{েযাdােদর িব��ত
িবল �নয়ন করেত হেব।   

আেলাচ�Y িচ -০৪:  এিhেমেটড   িবল ও  িজেরা  ইউ িনট   িবল ,    িড¸েটড   িবল ও খ ার াপ     িমট ার   পিরবত0ন  সংQ া<  :   
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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সভায় িজএম, আইিসC জানান %য,
এনওিসএস মগবাজার িবভােগ ০৩
মাস)াপী ১২১ C িমটার খারাপ
রেয়েছ। িনব 0াহী �েকৗশলী, এনওিসএস
মগবাজার জানান %য, খারাপ িমটার
ভালভােব যাচাই বাছাই কের
পিরবত0েনর পদেpপ %নওয়া হয়।
পরবত�েত িজএম, আইিসC সভােক
অবিহত কেরন %য, �েব 0র মােসর %চেয়
খারাপ িমটােরর সং½া কেমেছ এবং
�িতিনয়ত এনওিসএস %থেক খারাপ
িমটার পিরবত0ন করা হে�। িসেhম
লস কমার Pােথ 0 ও িবিলং িসেhম
সহজীকরেণর লেp� ন� িমটারxেলা
অিবলে` পিরবত0েনর িবষেয় সভায়
xSyােরাপ করা হয়।    

ক) িফডার িভিtক ন� িমটােরর ডাটা সং:হ করার জi
�েত�ক এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলী তার দ.েরর
আওতাধীন িমটার িরডারেদরেক িনেয় অিবলে` িমCং
করেবন। িমটার িরডারেদর %থেক ন� িমটােরর বত0মান
h�াটাস িনেয় ভালভােব পয 0ােলাচনা কের ন� িমটার
পিরবত0েনর করনীয় িবষেয় যথাযথ পদেpপ :হণ করেবন।
পরবত�েত িতন এনওিসএস %জােনর �ধান �েকৗশলী %জান
িভিtক এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীগণেক িনেয় বিণ 0ত
িবষেয় একC সভার আেয়াজন করেবন। সভায় আইিসC
দ.েরর �িতিনিধর উপি*িত িনিÃত করেত হেব। আগামী
মািসক সম=য় সভার �েব 0ই িতন এনওিসএস %জােনর �ধান
�েকৗশলী এতদসংQা< িবষেয় করনীয় স�িক0ত একC
�িতেবদন )ব*াপনা পিরচালেকর দ.ের %�রণ করেব এবং
িনব 0াহী পিরচালক, (িফiাÄ) মেহাদেয়র দ.ের �িতেবদেনর
অUিলিপ %�রণ করেব।   
খ) :াহক Åেঁজ না পাওয়ার কারেন %য সমa *াপনায়
�িতিনয়ত িজেরা ইউিনেটর িবল হে� এবং িনেÇাজ
:াহেকর �েব 0র বেকয়া রেয়েছ িকংবা িমটার Åেঁজ পাওয়া
যাে�না এমন %pেZ *ায়ীভােব :াহেকর সংেযাগ
িবি��করেনর লেp� িজএম, অিডট সকল এনওিসএস এর
িনব 0াহী �েকৗশলীেক িনেয় আগামী ০৭ কম 0িদবেসর মে}
একC িমCং করেবন এবং এ সংQা< িবষেয় ০১ C কিমC
গঠন করেবন। িনেÇাজ :াহেকর বেকয়া আদায় করা না %গেল
পিZকায় িবÉাপন �দানসহ ওয়াড 0 কাউিÄলেরর �ত�য়নপZ
সং:হ�ব 0ক উ{ :াহেকর বেকয়া write-off এর
)াপাের এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীগনেক যথাযথ
পদেpপ :হণ করেত হেব। িজএম, অিডট িবষয়C
সািব 0কভােব ত�াবধায়ন করেবন এবং আগামী ০৩ মােসর
মে} এ সংQা< কায 0Qেমর অ:গিত মািসক সম=য় সভায়
উপ*াপন করেবন। এছাড়া %কস Ê %কস hািড কের :াহেকর
িজেরা ইউিনট consumption সংQা< সম¼া
সমাধােনর জi এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীগণ সেব 0াM
�েচ�া অ)াহত রাখেব।   

িনব 0াহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ �ধান

�েকৗশলী, এনওিসএস (নথ 0/
%স�াল/ সাউথ)/ িজএম,

অিডট/ ত�াবধায়ক
�েকৗশলী (সকল এনওিসএস
সােক0ল)/ িনব 0াহী �েকৗশলী

(সকল এনওিসএস)।

আেলাচ�Y িচ -০৫:   িড িপিডিস ' র  জi �েযাজ �  নzন  �ািরফ  %রট  ( িব��েতর  Åচরা  eÌহ ার ) আপেডট  সংQ া<  :  
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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সভায় িজএম, আইিসC জানান %য,
িডিপিডিস'র :াহকেদর ি�-%পইড িমটােরর
মা}েম সংেযাগ �দানকারী ১৭ C
এনওিসএস সeহ %স�াল %hার %থেক ৫০
C কের কাড 0 ই®� করেব, তারপের
�িতিদন ৫০ C কাড 0 অিফেস বেসই ৫০
জন :াহেকর নzন �ািরফ কােড 0 %টােকন
এর মা}েম ÍাÄফার করেব। %য সমa
:াহক %বিশ %ভিXং কের ও যারা
কমািশ 0য়াল :াহক তােদর �থেম �ািরফ টা
আপেডট করার িবষেয় সভায় xSyােরাপ
করা হয়। আিজম�র ও লালবােগর
:াহকেদর০১ C মাhার কাড 0 এর মা}েম
�ািরফ আপেডট ও ইউিনফাইেড
s pe cific :াহক w i s e %টােকন
আপেডট করেত হেব মেম 0 িজএম, আইিসC
সভায় অবিহত কেরন।  

ি�-%পইড এনওিসএস এর :াহকেদর নzন �ািরফ আপেডট
করার জi িজএম, আইিসC %নােট িনব 0াহী পিরচালক, (আইিসC
এX �িকউরেম�) মেহাদেয়র অUেমাদন িনেয় %স�াল %hার
%থেক ৭৫০ C কাড 0 সং:হ করেব। পরবত�েত ০৩ %জােনর �ধান
�েকৗশলী িজএম, আইিসC %থেক কাড 0 সং:হ করেব।
এনওিসএস সeহ %জােনর �ধান �েকৗশলীগণ এর িনকট কাড 0
সং:হ কের �িতিদন ৫০ C কের কাড 0 ি�-%পইড িমটাের পাÎ
কের নzন �ািরফ আপেডট করার উে¶াগ :হণ করেত হেব।  

িনব 0াহী পিরচালক, (আইিসC
এX �িকউরেম�)/ িজএম,
আইিসC/ �ধান �েকৗশলী
(এনওিসএস নথ 0, %স�াল,

সাউথ)/ ত�াবধায়ক
�েকৗশলী (সকল এনওিসএস

সােক0ল)/ ত�াবধায়ক
�েকৗশলী (%hার

Lােনজেম� সােক0ল)/
িনব 0াহী �েকৗশলী (�-%পইড

এনওিসএস)।

আেলাচ�Y িচ -০৬ : নzন   িব��ৎ সংেযাগ  
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী

সভায় িজএম, আইিসC জানান %য, সকল
এনওিসএস এর আওতাধীন আবািসক
:াহকেদর িডমাX %নাট িনধ 0ািরত সমেয়র
মে} ই®� হেয়েছ যার শতকরা হার ৯৮%
এবং িনধ 0ািরত সমেয়র মে}  আবািসক
:াহকেদর িব��ৎ সংেযাগ �দান করা
হেয়েছ যার শতকরা হার ৯৯.৮৪%।
এছাড়া এইচC :াহকেদর %pেZ িডমাX
%নাট ই®�র শতকরা হার ৯৫.২৪% এবং
িব��ৎ সংেযাগ �দােনর শতকরা হার
১০০% িনিÃত হওয়ায় সভায় সে<াষ
�কাশ করা হয়। 

ক) আবািসক (LT) িব��ৎ সংেযাগ �দােনর %pেZ
�ণ 0া� আেবদন �াি.র পরবত� ২ কম 0িদবেসর মে}
তদ< স�� কের িডমাX %নাট ই®� করেত হেব ।
িডমাX %নােটর টাকা, িমটার ও সািভ 0স চাজ0 জমা
%দয়া সােপেp পরবত� ০২ কম 0িদবেসর মে} িব��ৎ
সংেযাগ �দান করেত হেব।  
খ) ১১ %কিভ ও ত«¾0 %ভােÓেজর :াহকেদর িব��ৎ
সংেযাগ �দােনর %pেZ সকল শত0ািদ �রণ
সােপেp আেবদেনর ১৩ িদেনর মে} তদ< স��
কের িডমাX %নাট ই®� করেত হেব। িডমাX %নােটর
টাকা জমা, %সালার Àােনল *াপন, িমটার
সরবরাহ, িমটার %টh স�� করার সােপেp
পরবত� ২ কম 0িদবেসর মে} িব��ৎ সংেযাগ �দান
করেত হেব। 

িনব 0াহী পিরচালক
(অপােরশন)/ িজএম,

(আইিসC)/ �ধান �েকৗশলী
(এনওিসএস

নথ 0/সাউথ/%স�াল)/
ত�াবধায়ক �েকৗশলী (সকল
এনওিসএস সােক0ল)/ িনব 0াহী

�েকৗশলী (সকল এনওিসএস)।

আেলাচ �Y িচ   - ০৭:   কাhমার   মাhার   ড াট া    (  %ম াব াইল    ন`র ,  i াশনাল   আইিড   ন`র ,  ই - %মইল   এে�স   ও  Cআইএন   ন`র )    হ ালনাগাদ
সংQ া<  :    

আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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সভায় িজএম, আইিসC জানান %য, :াহেকর
মাhার ডাটা আপেডট করার জi আইিসC
দ.র %থেক একC অ�াপস ²তির করা হেয়েছ।
এনওিসএস এর িমটার িরডারগণ :াহক
আি�নায় িগেয় :াহকেদর %পাh-%পইড িবল
%দওয়ার সময় আইিসC দ.র ক¨0ক �Ôত·ত
অ�াপেস :াহেকর এনআইিড ন`র, %মাবাইল
ন`র, Cন ন`র ও ই-%মইল আইিড এি� িদেল
Õত :াহেকর মাhার আপেডট করা যােব।  

ক) :াহক %সবা �দােনর লেp� �·ত িব��ৎ
সংেযাগকারীর iাশনাল আইিড ও %মাবাইল ন`র এর
তÖ হালনাগাদ এর কায 0Qম চলমান রেয়েছ। যার ফেল
:াহকেক উ�ত %সবা �দােনর জi সরকাির িনেদ 0শনা
অUযায়ী �·ত :াহেকর %মাবাইল ন`র ও এনআইিডর
তÖ �াি.র আবি×কতা থাকায় িব��ৎ সংেযাগ রpার
Pােথ 0 :াহকেক আবি×কভােব তার %মাবাইল ন`র ও
এনআইিড �দান করেত হেব। %সলেp� িডিপিডিস'র
এনওিসএস দ.র %থেক :াহকেদর মাhার ডাটা আপেডট
সংQা< একC ফরম িবতরণ করা হে�। এনওিসএস এর
িমটার িরডার ও লাইনLান :াহক আি�নায় িগেয়
:াহকেদর িনকট এনআইিড ও %মাবাইল ন`র সংQা<
তÖ সং:হ কের এনওিসএস ক¨0ক িবতরণ·ত ফম 0
আপেডট করেব। এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীগণ
বিণ 0ত িবষয়C িনিবড়ভােব তদারিক করেবন।   
খ) iাশনাল আইিড ও %মাবাইল ন`র ছাড়া %কান
অব*ােতই :াহকেক নzন সংেযাগ �দান করা যােবনা।  

িনব 0াহী পিরচালক (অপােরশন)/
িজএম, (আইিসC)/ �ধান

�েকৗশলী (এনওিসএস
নথ 0/সাউথ/%স�াল)/ িডিজএম,

আইিসC (%রেভিনউ)/
ত�াবধায়ক �েকৗশলী (সকল
এনওিসএস সােক0ল)/ িনব 0াহী

�েকৗশলী (সকল এনওিসএস)। 

আেলাচ�Y িচ -০৮ :   ি� - %পইড   িমট ার   সংQ া<    
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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সভায় সকল এনওিসএস এর িনব 0াহী
�েকৗশলী ি�-%পইড িমটােরর অিনয়িমত
িরচাজ0 এর আরও ৫০০ C %কইস সােভ 0
�ব 0ক পদেpপ/®পািরশ স`িলত একC
�িতেবদন পরবত� সম=য় সভার �েব 0
িনব 0াহী পিরচালক, (অপােরশন)
মেহাদেয়র দ.ের %�রণ এর িবষেয়
xSyােরাপ করা হয়। এছাড়া ২০২২-২৩
অথ 0 বছেরর এিপএর %কায়াট 0ার িভিtক
লp�মাZা অUসাের ি�-%পইড িমটার
*াপেনর িবষেয় িবaািরত আেলাচনা
করা হয়। আেলাচনা চলাকালীন Øাট 0 ি�-
%পইড িমটােরর �ক| পিরচালক জানান
%য, জাUয়াির, ২৩ ি5: মােসর মে}ই
Àােকজ-০২ এর আওতায় পয 0া. ি�-
%পইড িমটার, িনক কাড 0 সহ িডিসউ এর
িশপেম� �িQয়া স�� হেয় যােব। যার
ফেল ২০২২-২৩ অথ 0 বছের ৭৫০০০ ি�-
%পইড িমটার *াপেনর লp�মাZা �রণ
করা স¡বপর হেব মেম 0 িতিন সভায়
আশাবাদ ){ কেরন।

ক) ২০২২-২৩ অথ 0 বছেরর মে}ই ি�-%পইড
:াহেকর �েব 0র %পাh-%পইড িমটােরর বেকয়া
২৯ %কাC টাকা আগামী %ফ_য়াির-¦ন, ২০২৩
ি5: মােসর মে} (�িত মােস %মাট বেকয়ার
২০% হাের) আদােয়র িবষেয় ১৭ C এনওিসএস
এর িনব 0াহী �েকৗশলী ক¨0ক যথাযথ পদেpপ
:হণ করেত হেব। �েয়াজেন %ভিXং ব� ও লাইন
dis connect কের বেকয়া আদােয়র
কায 0Qম অ)াহত রাখেত হেব। িবষেয় বিণ 0ত
কায 0Qেমর অ:গিত সংিª� এনওিসএস এর
িনব 0াহী �েকৗশলীগণেক �িত মােসর মািসক
সম=য় সভায় উপ*াপন করেত হেব।        
খ) সকল এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলী ি�-
%পইড িমটােরর অিনয়িমত িরচাজ0 এর আরও
৫০০ C %কইস সােভ 0 �ব 0ক পদেpপ/®পািরশ
স`িলত একC �িতেবদন পরবত� সম=য় সভার
�েব 0 িনব 0াহী পিরচালক, (অপােরশন) মেহাদেয়র
দ.ের %�রণ করেব। িনব 0াহী �েকৗশলী, িনব 0াহী
পিরচালক, (অপােরশন) সকল �িতেবদন
ক�াইল করেবন এবং পরবত� সভায় এর
সারমম 0 উপ*াপন করেবন (fহীত পদেpপ
সহ)। এছাড়া অিনয়িমত িরচাজ0 এর িবপরীেত কী
পিরমাণ %পনাল িবল করা হেয়েছ ও কত টাকা
আদায় করা হেয়েছ %স সংQা< ০২ C কলাম
উ{ িরেপােট 0 অ<Ù 0{ করেত হেব। িরেপােট 0র
ফরLাটC পিরবত0ন করেত হেব।  
গ) ২০২২-২৩ অথ 0 বছেরর A P A অUযায়ী
%কায়াট 0ার ও বাৎসিরক িভিtক ি�-%পইড িমটার
*াপেনর লp�মাZা (৭০০০০) �রেণর জi
AM I �কে|র �ক| পিরচালকেক Øাট 0 ি�-
%পইড িমটার সংQা< সম¼া িনরসন �ব 0ক
কায 0কর পদেpপ :হণ করেত হেব এবং
লp�মাZা অজ0েন সব 0া�ক �েচ�া অ)াহত
রাখেত হেব। 
ঘ) %য সকল এনওিসএস এ ইিতমে} অিধকাংশ
ি�-%পইড িমটার *াপন করা হেয়েছ %স সকল
এনওিসএস এ িসে�ল %ফজ নzন সংেযােগর %pেZ
অব×ই %খালা বাজার %থেক ি�-%পইড িমটার
Qেয়র মা}েম নzন সংেযাগ �দান িনিÃত করেত
হেব। ি�-%পইড সংিª� এনওিসএস সeেহর �রাতন
%পাh-%পইড িমটারেক ি�-%পইড িমটাের cপা<র
করার %pেZ ি�-%পইড িমটার Qেয়র মা}েম %পাh-
%পইড হেত ি�-%পইড িমটাের cপা<র করার জi
:াহকেক উÜুd করেত হেব। এনওিসএস এর িনব 0াহী
�েকৗশলীগণ বিণ 0ত িবষয়C ¦ন-২৩ ি5: এর মে}
বাaবায়ন করেবন এবং ত�াবধায়ক �েকৗশলীগণ
িবষয়C সািব 0কভােব মিনটর করেবন।   

িনব 0াহী পিরচালক, (অপােরশন)/
িনব 0াহী পিরচালক, (আইিসC এX
�িকউরেম�)/ িনব 0াহী পিরচালক

(�েকৗশল)/ �ধান �েকৗশলী
(এনওিসএস নথ 0/সাউথ/%স�াল)/

�ধান �েকৗশলী (িপএXিড)/
িজএম, আইিসC/ িডিজএম,

(আইিসC %ডেভলপেম�)/ �ক|
পিরচালক (৮.৫ লp Øাট 0 ি�-
%পইড িমটার)/ ত�াবধায়ক
�েকৗশলী (সকল এনওিসএস

সােক0ল)/ত�াবধায়ক �েকৗশলী
(িমটািরং)/ �ক| পিরচালক-০১/

Lােনজার, (আইিসC
%ডেভলপেম�)/

 িনব 0াহী �েকৗশলী (িনব 0াহী
পিরচালক, অপােরশন)/ (সকল

এনওিসএস ও টা�েফাস 0 টীম এর
সদ¼)।

আেলাচ�Y িচ -০৯:  পাওয়ার  ফ �া±র   সংQ া<     
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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সভায় িজএম, আইিসC জানান %য, Þß, Nহৎ িশ|
:াহক আি�নায় *ািপত িপএফআই Àােনল
স©কভােব বসােনা হে�না। অিধকাংশ :াহক
আি�নায় িপএফআই Àােনল বসােনা হেলও
পাওয়ার ফ�া±র ০.৭৫ এর নীেচ। যার ফেল
িডিপিডিস �িতিনয়ত লেসর স~ুখীন
হে�।BERC এর িনেদ 0শনা অUযায়ী পাওয়ার
ফ�া±র এর মান পর পর ০৩ মাস ০.৭৫ এর নীেচ
হেল %নাCশ িদেয় :াহেকর িব��ৎ সংেযাগ িবি��
করেত হেব মেম 0 িজএম, আইিসC সভায় অবিহত
কেরন। :াহক আি�নায় স©ক মােনর ক�াপািসটর
*াপন এর জi :াহকেক িচ© িদেয় স©ক
িপএফআই Àােনল বিসেয় পাওয়ার ফ�া±র এর
মান Nিdর িবষেয় সভায় xSyােরাপ করা হয়।    

ক) সকল এনওিসএস দ.রেক :াহক আি�নায়
*ািপত িপএফআই Àােনল িনয়িমত পিরদশ 0ন করেত
হেব। পিরদশ 0নকােল পাওয়ার ফ�া±র এর মান .৯০ এর
নীেচ পাওয়া %গেল :াহকেক স©ক মােনর ক�াপািসটর
এর িপএফআই *াপন করার জi িনেদ 0শনা �দান
করেত হেব। পাওয়ার ফ�া±র এর মান পর পর ০৩ মাস
০.৭৫ এর নীেচ %নেম %গেল :াহকেক পাওয়ার ফ�া±র
এর মান Nিdর জi �েয়াজেন িচ© িদেত হেব।
পরবত�েত পাওয়ার ফ�া±র এর মান উ�ীত না হেল
%নাCশ িদেয় লাইন িবি�� করেত হেব। এছাড়া নzন
িব��ৎ সংেযাগ �দােনর সময় :াহক আি�নায় স©ক
মােনর ক�াপািসটর এর িপএফআই Àােনল *াপন
হেয়েছ কীনা তা �áাU�áভােব এনওিসএস এর
িনব 0াহী �েকৗশলী ক¨0ক %চক করেত হেব। স©ক
মােনর ক�াপািসটর এর িপএফআই Àােনল :াহক
আি�নায় *ািপত না হেল %কান অব*ােতই নzন
িব��ৎ সংেযাগ �দান করা যােবনা।   
খ) ÍাÄফরমার লস ও পাওয়ার ফ�া±র চাজ0 এর নzন
িনয়ম িডিপিডিস'র %পাh %পইড িবিলং িসেhেম
কায 0কেরর এর উে¶াগ নzন �ািরফ আপেডট হওয়ার
পের িনেত হেব। িডিজএম, আইিসC (%রেভিনউ) বিণ 0ত
িবষয়C সািব 0কভােব তদারিক করেবন।  

িনব 0াহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ িজএম,

আইিসC/ �ধান �েকৗশলী
(এনওিসএস নথ 0/ %স�াল/
সাউথ %জান)/ িডিজএম,
আইিসC (এেভিনউ)/

ত�াবধায়ক �েকৗশলী (সকল
এনওিসএস সােক0ল)/ িনব 0াহী

�েকৗশলী (সকল এনওিসএস)।

আেলাচ�Yচী-১০ :  িজআইএস  Lািপং সংQ া<  :   
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী

সভায় িজএম, আইিসC জানান %য, চলিত অথ 0
বছেরর জi সকল উপেকেâর িজআইস Lািপং,
১১ %কিভ ও ৩৩ %কিভ লাইেনর িজআইএস Lািপং
এর কায 0Qম Åবই *িবর হেয় রেয়েছ। িতিন আরও
অবিহত কেরন %য, �কে|র as built
drawing সময়মত িজআইএস দ.ের %�রণ না
করার কারেন লp�মাZা অUযায়ী Lািপং এর
কায 0Qম স�� করা যাে�না। তৎে�িpেত �ধান
�েকৗশলী, %ডেভলপেম� আগামী %ম, ২০২৩ ি5:
এর মে} িজআইএস Lািপং কাজ এর ভাল
অ:গিত হেব মেম 0 সভায় উপি*ত সকলেক আãa
কেরন।    

ক) িপিডএসিডিপ ও িজÊিজ �কে|র পিরচালকেক
এি�ল, ২৩ ি5: মােসর মে} �কে|র as-built
drawing িজআইএস দ.ের %�রণ করেত হেব।  
খ) িপিডএসিডিপ �কে|র আওতায় চলিত অথ 0-
বছের APA অUযায়ী ০২C উপেকেâর িজআইএস
Lািপং এর কাজ %শষ হেয়েছ মেম 0 �ধান �েকৗশলী,
(%ডেভলপেম�) সভায় অবিহত কেরন। ২০২২-২৩ অথ 0
বছেরর APA এর টােগ 0ট অUযায়ী লাইন ও উপেকâ
িনম 0াণ সংQা< কােজর �মাণক িহেসেব PIC &
PSC কিমCর সভার কায 0-িববরণীর িসdাে<র অংেশ
লাইন িনম 0াণ ও উপেকâ *াপেনর কাজ বাaবায়ন
হেয়েছ মেম 0 উেwখ করার )ব*া িনেত হেব। �ধান
�েকৗশলী, %ডেভলপ� িজআইএস Lািপং এর
লp�মাZা অজ0েনর সব 0া�ক �েচ�া অ)াহত রাখেবন
এবং সামি:কভােব বিণ 0ত কােজর বাaবায়েনর সম=য়
সাধন করেবন।     

িনব 0াহী পিরচালক, (�েকৗশল)/
�ধান �েকৗশলী

(%ডেভলপেম�/ িপএXিড)/
�ক| পিরচালক (িজআইএস)/

�ক| পিরচালক
(িপিডএসিডিপ/িজÊিজ)/
সংিª� �কে|র সকল

কম 0কত0া। 

আেলাচ�Y িচ -১১ :   %স ালার   ইÄেপকশন  সংQ া<      
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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সভায় ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িরিনউয়�াবল
এ�ানাজ� িডিপিডিস'র %সালার Sফটপ িসেhম
এর অ:গিত িনেয় ০১C পাওয়ার পেয়�
presentation ¦ম িসেhম এর মা}েম
%শয়ার কেরন।presentation %দওয়ার
সময় িতিন জানান %য, বত0মােন িডিপিডিসেত
৪৬৭২৩ C Sফটপ %সালার িসেhম রেয়েছ,
তেæাে} জাUয়াির, ২৩ ি5: মাস পয 0<
িডিপিডিস'র ডাটােবেজ ২০২৮২ C এি�
পেড়েছ। অ¶াবিধ ২৬৪৪১ C %সালার িসেhম
এর তÖ ডাটােবেজ এি� %দওয়া বািক রেয়েছ।
২৬ C এনওিসএস ডাটােবেজ %কান এি�
%দয়িন। সিQয় Sফটপ %সালার িসেhম এর
তÖ-উপাt সংসদীয় *ায়ী কিমCেত উপ*াপন
করার �েয়াজনীয়তা পিরলিpত হওয়ায়
িডিপিডিস'র Sফটপ %সালার িসেhম এর
ডাটােবজ Õত আপেডট করার জi িডিপিডিস'র
িরিনউয়�াবল এ�ানািজ0 দ.র ক¨0ক �Ôত·ত
ফরLাট অUযায়ী তÖ এনওিসএস দ.র %থেক
%�রেণর িবষেয় সভায় xSyােরাপ করা হয়।
মেম 0 িতিন সভায় অবিহত কেরন। এছাড়া %çডা
ক¨0ক �ণীত %নট িমটািরং িনেদ 0িশকা
স©কভােব অUসরন করা হে�না িবধায় সকল
এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীেক িনেয় %নট
িমটািরং িনেদ 0িশকা সংQা< ০১ C ওয়াক0শপ
এর আেয়াজন এর িবষেয় সভায় একমত %পাষণ
করা হয়। 

ক) সকল এনওিসএস দ.র আগামী ০১ মােসর মে}
:াহক আি�নায় *ািপত Sফটপ %সালার Àােনল
পিরদশ 0ন কের %সালার িসেhম সংQা< যাবতীয়
তÖ আইিসC ক¨0ক %ডেভলপ·ত %সালার িসেhম
সফটওয়�াের এি� িদেব। ত�াবধায়ক �েকৗশলী,
িরিনউয়�াবল এ�ানাজ� %সালার িসেhম ডাটােবেজ
এি� িবষয়ক একC progress report
পরবত� মােসর মািসক সম=য় সভায় উপ*াপন
করেবন। 
খ) িডিপিডিস'র Sফটপ %সালার িসেhম সিQয় আেছ
কীনা %স সংQা< তÖ-উপাt সংসদীয় *ায়ী কিমCেত
%�রণ করেত হেব িবধায় সকল এনওিসএসেক আগামী
০১ মােসর মে} িডিপিডিস'র িরিনউয়�াবল এ�ানািজ0
দ.র ক¨0ক �Ôত·ত ফরLাট অUযায়ী তÖ-উপাt
ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িরিনউয়�াবল এ�ানািজ0 দ.ের
%�রণ করেত হেব।  

িনব 0াহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ িজএম,

আইিসC/ িডিজএম, আইিসC
(%রেভিনউ)/ ত�াবধায়ক
�েকৗশলী (িরিনউয়�াবল
এ�ানািজ0)/ ত�াবধায়ক

�েকৗশলী (সকল এনওিসএস
সােক0ল)/ িনব 0াহী �েকৗশলী

(সকল এনওিসএস)/
Lােনজার আইিসC

(%রেভিনউ)।

আেলাচ�Y িচ -১২ :  AMR    
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী

. ১০



সভায় ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িমটািরং জানান %য, এ
যাবৎ ৩২১২ C মেডম বসােনা হেয়েছ। ২৩৮ C
িমটােরর ডাটা আেসনা। ঐ িমটারxেলা অেনক
�রাতন হওয়ায় িমটােরর কuিনেকশন %পাট 0 ©কমত
কাজ কেরনা। এছাড়া :ামীেণর %নটওয়াক0জিনত
সম¼া ও সীম ইনঅ�াি±ভ এর কারেন িমটাের
©কমত ডাটা আেসনা। :ামীণ %ফােনর সীম ব�
থাকায় িবক| অপােরটর িহেসেব বাংলািলংক ও
রিবর সােথ Dি{ করার িবষয়C �িQয়াধীন আেছ।
িতিন সভায় আরও অবিহত কেরন %য, মেডমসহ
২৫০০ C এলCিসC ও এইচC িমটার িডিপএম
পdিতেত Qেয়র অUেমাদেনর িবষয়C পরবত� %বাড 0
সভায় উéাপন করা হেব। :ামীণ %ফােনর সীম
)বহাের িনেষধাÉা থাকায় মেডম )বহার করা
যাে�না। িবক| সীম িহেসেব test basis এ
বাংলািলংক এর ৫০C সীম )বহার করা হে� যার
ডাটা িসেhেম আসেছ। এছাড়া িসেhেম ৩০৭০ C
মেডম লাগােনা হেয়েছ। ২২৫ C %হাল কাের� িমটার
আেছ যা এলC িসC িমটার িদেয় �িত*াপন করা
%গেল উ{ িমটারxেলােক এএমআর িসেhম এর
আওতায় িনেয় আসা যােব। সভায় িতিন আরও
অবিহত কেরন %য, �িতিনয়ত �Dর পিরমাণ িসে�ল
ও êী %ফইজ িমটার িমটার %টিhং %বÎ এ বিসেয়
%টh করার কারেণ %বÎ xেলা ন� হেয় যাে�।
ফল�িতেত %টিhং %বÎ এর উপর চাপ কমােনার
জi িসে�ল %ফইজ িমটার এর %ভােÓজ, কাের�
*ানীয়ভােব এনওিসএস %থেক %টh করার )াপাের
িতিন মতামত ){ কেরন। 

ক) অিধকাংশ এনওিসএস িবভাগ এ িমটার P|তার
কারেন িবিলং করা যাে�না িবধায় :াহক %সবা )াহত
হে�। ফল�িতেত ত�াবধায়ক �েকৗশলী, কনÍা± এX
�িকউরেম� ২৫০০ িসিকউর (এলCিসC ও এইচC)
িমটার ও মেডম িডিপএম পdিতেত Qেয়র �aাব
িডিপিডিস'র ৩৪০ তম %বাড 0 সভায় উéাপন করেবন।   
খ) A M R িমটার এর %ফইজ িমিসং (%ভােÓজ,
কাের�) এর িবষয়C �িতিদন সংিª� এনওিসএস এর
িনব 0াহী �েকৗশলী/ তার �িতিনিধ
ওেয়বসাইেট AMR সংQা< সফটওয়�ার %থেক %চক
করেব ও Õত বিণ 0ত সম¼াC সমাধােনর জi
ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িমটািরং ও তার আওতাধীন
দ.র এর সােথ %যাগােযাগ কের )ব*া :হণ করেবন।    

িনব 0াহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ আইিসC এX

�িকউরেম�/ িজএম,
আইিসC/ ত�াবধায়ক
�েকৗশলী (িমটািরং)/

ত�াবধায়ক �েকৗশলী (Dি{
ও Qয়)/ িডিজএম,

আইিসC (%রিভিনউ/
%ডেভলপেম�)/ %hার
Lােনজেম� সােক0ল/
ত�াবধায়ক �েকৗশলী

(সকল এনওিসএস সােক0ল)/
িনব 0াহী �েকৗশলী (সকল

এনওিসএস)। 

 
আেলাচ�Y িচ -১৩:   ১১   %কিভ  িফডার  অেট ােমশন   ও SAIDI/SAIFI:     

আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
সভায় িজএম, আইিসC জানান %য, ২০২২-২৩ অথ 0
বছেরর জi সব 0েমাট ৮২৪ C িফডােরর মে}
Qম�ি Ùত লp�মাZার ৪৩% িহেসেব %মাট ৩৫৪ C
িফডার অেটােমট করেত হেব। গত বছর সহ চলিত
অথ 0বছেরর %ফ_য়াির মাস পয 0< ২৭১ C (Qম�ি Ùত
লp�মাZার ৩২.৮৮%) ১১ %কিভ িফডার অেটােমশন
হেয়েছ। এ অথ 0 বছের ৩৯C ১১ %কিভ িফডার
অেটােমশন করা হেয়েছ। %ম, ২৩ ি5: এর মে} নন
সাস এর আরও ৫২C এবং সাস এর ৩৮C ১১ %কিভ
িফডার অেটােমশন এর কাজ বাaবািয়ত হেব। এ
%�িpেত ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িসেhম �েটকশন
জানান %য, চলিত অথ 0 বছের ঢাকা-ইউিনভািস 0C,
িবিজিব উপেকâসহ ০৫C উপেকেâর %মাট ৩৫ C ১১
%কিভ িফডার অেটােমশন এর আওতায় িনেয় আসা
হেয়েছ। ঢাক-ইউিনভািস 0C উপেকেâর আইিসC
ইি�ে:শেনর কাজ বািক রেয়েছ। %ম, ২৩ ি5: এর
মে}ই বাকী িফডারxেলার অেটােমশন কায 0Qম স��
হেয় যােব মেম 0 আশাবাদ ){ করেল Lােনজেম� এর
তরফ %থেক সভায় তােক ধiবাদ Éাপন করা হয়।  

ক) SAIDI/SAIFI এর APA লp�মাZা
অজ0েনর জi এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীগণ
সব 0দা সেচ� থাকেবন। ২০২১-২২ অথ 0 বছের ২৭১ C ১১
%কিভ িফডার ইেতামে} অেটােমশন করা হেয়েছ িবধায়
চলিত অথ 0 বছের সব 0েমাট ৮২৪ C িফডােরর মে}
Qম�ি Ùত লp�মাZার ৪৩% িহেসেব সাস ও নন
সাস উপেকেâর আওতাধীন %মাট ৮৩ C ১১ %কিভ
িফডার অেটােমশন করার )ব*া :হণ করেত হেব।    
 
খ) �েত�কC এনওিসএস এর আওতাধীন %কান িফডাের
মাস অUযায়ী SAIDI/SAIFI লp�মাZার অিধক
হেয় %গেল তা িনয়�েণর জi িনব 0াহী �েকৗশলীগণ
পিরক|না :হণ করেবন এবং Õত মালামাল এর
requisition িদেয় %hার %থেক DOFC,
MCCB ই®� কের *াপন এর )ব*া :হণ করেবন।  
 

িনব 0াহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ অ�াডিমন এX

এইচআর)/
িজএম, (আইিসC)/

ত�াবধায়ক �েকৗশলী (:ীড
নথ 0/ সাউথ সােক0ল)/

ত�াবধায়ক �েকৗশলী
(িসেhম �েটকশন)/ সংিª�
আইিসC কম 0কত0া/ িনব 0াহী

�েকৗশলী (সকল
এনওিসএস)

আেলাচ�Y িচ -১৪:   %লাডেশিডং 
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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সভায় িজএম, আইিসC সকল এনওিসএস %লাডেশিডং
িশিডউল যথাযথভােব অUসরণ ও িসএমএস
সফটওয়�াের এি� %দওয়া হে� কীনা জানেত চান। এর
পিরে�িpেত, ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িসেhম কে�াল
এX ��াডা জানান %য, বত0মােন maximum
dem and ১২০০ %ম:ও: হেলও সেব 0াM িডমাX
১৮০০ %ম:ও: ধের %লাড-%শিডং িশিডউল ²তির করা
হেয়েছ এবং এনওিসএস এর িনব 0াহী �েকৗশলীগণ
এনএলিডিস ক¨0ক বরা¯·ত %লাড ও িডিপিডিস'র
��াডা দ.েরর িনেদ 0শনা অUযায়ী যথাযথভােব %লাড-
%শিডং )ব*াপনা �িতপালন কের আসেছ। 

�ব 0 %ঘাষনা ছাড়াই এনএলিডিস %লাড-%শিডং
%দওয়ার জi িডিপিডিস'%ক িনেদ 0শনা িদে�। যার
ফেল অ�ত�ািশত %লাড-%শিডং হে�, :াহক পয 0ায়
অিভেযাগ বাড়েছ ও অসে<াষ îি� হে�। :াহকেক
%লাড-%শিডং সংQা< িশিডউল %লাড-%শিডং হওয়ার
�েব 0ই অবিহত করা এবং িডিপিডিস যােত %লাড-
%শিডং Lােনজেম� যথাযথভােব বাaবায়ন এর �ব 0-
�Ôিত িনেয় রাখেত পাের %স লেp� এনএলিডিস
ক¨0ক পিরকি|ত ০১ C %লাড-%শিডং িশিডউল
%লাড-%শিডং হওয়ার �েব 0 িডিপিডিস'%ক �দান করার
জi ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িসেhম কে�াল এX
��াডােক এনএলিডিস বরাবর িচ© িদেত হেব।  

িনব 0াহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ �ধান

�েকৗশলী (নথ 0/ %স�াল/
সাউথ)/ ত�াবধায়ক

�েকৗশলী (িসেhম কে�াল
এX ��াডা)/ ত�াবধায়ক

�েকৗশলী (সকল এনওিসএস
সােক0ল)/ িনব 0াহী �েকৗশলী

(সকল এনওিসএস)।

আেলাচ �Y িচ   - ১৫ :   িড িপিড িসর     আওতাধ ীন    এলাকায়   ïঁিক�ণ 0     ওভারেহড   লাইন   স©কায়ন   �ব 0ক    ï িকu{    করণ
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী

সভায় সভাপিত জানান %য, িডিপিডিসর আওতাধীন
িবতরণ এলাকাসeেহ, িবেশষ কের বাংলাবাজার,
বংশাল, আিজম�র, শাহবাগ, লালবাগ, রমনা,
মিতিঝল, Pামীবাগ ইত�ািদ সহ অiাi িঘি 
এলাকায় রাaার পােশ বাসাবািড় অথবা অiাi
*াপনার িনকেট িডিপিডিসর িবতরণ লাইন সeেহর
একাংশ অত�< ïিঁক�ণ 0 অব*ায় রেয়েছ। এছাড়া
সS ও জনাকীণ 0 *ােন ÍাÄফরমার *াপন,
²ব��িতক ÅCঁ %হেল পড়াসহ অেনক
*ােন Uninsulated Bare
Conductor সeহ ওভারেহড লাইন %থেক
বাসাবািড়সহ অiাi *াপনার সােথ িনরাপদ «রy
বজায় রাখা হয়িন। এেত %য %কান সময় শট 0 সািক0ট
হেয় অিñকাX সহ মারাòক ²ব��িতক �ঘ 0টনার
ïিঁক ²তির হে�। ভিবóেত এেহন অনাকািáত
²ব��িতক �ঘ 0টনা এড়ােনার লেp� িবতরণ লাইেন
উিwিখত ïিঁকসeহ যথাযথভােব �ট/এে�স �ব 0ক
mitigating measures (�িতকারeলক
)ব*া) :হণ কের আগামী ৩০/০৪/২০২৩ ি5ঃ এর
মে} )ব*াপনা পিরচালেকর দ.ের এ সংQা<
একC �িতেবদন %�রেণর িবষেয় সভায় xSyােরাপ
করা হয়।  

সôিত লp� করা যাে� %য, িডিপিডিসর
আওতাধীন িবতরণ এলাকাসeেহ, িবেশষ কের
বাংলাবাজার, বংশাল, আিজম�র, শাহবাগ,
লালবাগ, রমনা, মিতিঝল, Pামীবাগ ইত�ািদ সহ
অiাi িঘি  এলাকায় রাaার পােশ বাসাবািড়
অথবা অiাi *াপনার িনকেট িডিপিডিসর িবতরণ
লাইন সeেহর একাংশ অত�< ïিঁক�ণ 0 অব*ায়
রেয়েছ। এছাড়া সS ও জনাকীণ 0 *ােন ÍাÄফরমার
*াপন, ²ব��িতক ÅCঁ %হেল পড়াসহ অেনক *ােন
Uninsulated Bare Conductor
সeহ ওভারেহড লাইন %থেক বাসাবািড়সহ অiাi
*াপনার সােথ িনরাপদ «রy বজায় রাখা হয়িন।
এেত %য %কান সময় শট 0 সািক0ট হেয় অিñকাX সহ
মারাòক ²ব��িতক �ঘ 0টনার ïিঁক ²তির হে�।
ভিবóেত এেহন অনাকািáত ²ব��িতক �ঘ 0টনা
এড়ােনার লেp� িবতরণ লাইেন উিwিখত ïিঁকসeহ
যথাযথভােব �ট/এে�স �ব 0ক mitigating
measures (�িতকারeলক )ব*া) :হণ কের
আগামী ৩০/০৪/২০২৩ ি5ঃ এর মে} )ব*াপনা
পিরচালেকর দ.ের �িতেবদন আকাের %�রণ করার
লেp� এনওিসএস এর সকল �ধান �েকৗশলীগনেক
িনেদ 0শনা �দান করা হয়।   

িনব 0াহী পিরচালক,
(অপােরশন)/ �ধান

�েকৗশলী (এনওিসএস নথ 0,
%স�াল, সাউথ)/

ত�াবধায়ক �েকৗশলী
(সকল এনওিসএস

সােক0ল)/ িনব 0াহী �েকৗশলী
(সকল এনওিসএস)।

 
আেলাচ�Y িচ -১৬ :  ই -নিথ  ও %পপারেলস  অিফস    
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সভায় Lােনজার, আইিসC %ডেভলপেম� জানান
%য, ১০৫C দ.েরর %কান LাUয়াল নিথর তÖ
িসেhেম এি� %দয়িন এবং ৫৮C দ.র কাগেজর
)বহার সংQা< %কান তÖ িসেhম সফটওয়�াের
এি� %দয়িন। এিপএ এর লp�মাZা অUযায়ী %মাট
নিথর ৮৫% ই-নিথেত িনõ� করাসহ LাUয়াল
নিথ ও কাগেজর )বহার এর তÖ িসেhেম এি�
%দওয়ার িবষেয় সভায় xSyােরাপ করা হয়।   

ক) LাUয়াল নিথ ও %পপার
consumption এর তÖ �িত মােসর
০৩-০৪ তািরখ এর মে} সকল দ.রেক %hার
Lােনজেম� িসেhম সফটওয়�ার এর %মU বােরর
LাUয়াল নিথ ও %পপার consumption
option এ িগেয় এি� করেত হেব। সকল দ.র
ক¨0ক LাUয়াল নিথ ও কাগেজর )বহার öাস
স�িক0ত তÖ িসেhেম এি� %দওয়ার িবষেয়
িশিথলতা পিরলিpত হওয়ায় সকল দ.র �ধানেক
এ )াপাের আরও তৎপর হওয়ার জi িনেদ 0শনা
�দান করা হেলা।  
খ) এিপএ’র লp�মাZা অUযায়ী সকল নিথ ই-
ফাইিলং এ িনõিt করেত হেব। 

সকল দ.র �ধান/
িজএম িফiাÄ/
আইিসC সংিª�

কম 0কত0া।

আেলাচ�Y িচ -১৭:   %hার  Lােনজেম� ,  অ�ােসট  Lােনজেম�  সফটওয়�ার   
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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Lােনজার, আইিসC িডএম কামSল জানান %য,
গত এক মােস এনওিসএস Pামীবাগ ও :ীড নথ 0-০১
এবং সাউথ-০২ এর %লাকাল %hােরর %কান ডাটা
এি� পাওয়া যায়িন। এছাড়া �ক| দ.েরর %কান
inventory report না আসােত �ক|
দ.ের অ¶াবিধ %hার Lােনজেম� িসেhম
সফটওয়�ার এর )বহার করা স¡বপর হয়িন।
পরবত�েত, িডিজএম িফiাÄ, অ�ােসট
Lােনজেম� এX %hার একাউি�ং, হায়দার আলী
জানান %য, এনওিসএস রাজারবাগ দ.েরর %লাকাল
%hােরর %কান ডাটা িসেhেম এি� হয়িন এছাড়া
জেবর িবপরীেত �ক| দ.র %থেক %য কাজxেলা
হেয় থােক তা অ�ােসট িসেhেম এি�র জi
%মাহা~দ শািকল িমঞা %ড�C Lােনজার,
আইিসC %ডেভলপেম� %ক িনেয় আলাদা একC
িসেhম %ডেভলপ করা হেয়েছ। �েত�ক �ক| দ.র
যােত তােদর %লাকাল %hার )বহার করেত পাের
%সলেp� তােদর দ.েরর inventory
r ep or t অ�ােসট Lােনজেম� এX %hার
একাউি�ং এর িডিজএম িফiাÄ, %মাহা~দ
হায়দার আলী ও uহ~দ সািকল িময়া, িডএম
(আইিসC) বরাবর %�রণ করার িবষেয় সভায়
xSyােরাপ করা হয়। িতিন আরও জানান %য,
�েজ± Lােনজেম� িসেhমC বাaবায়েনর জi
িডএম কামSলেক িনেয় �ক| অিফেস %যাগােযাগ
�ব 0ক িক³ ইন�ট %নওয়া হয়। িডজাইন ²তিরর
কাজ �ায় %শেষর পেথ। আগামী মাচ 0, ২৩ ি5: এর
মে} এ সংQা< কাজ বাaবায়েনর একC
%ডেমা pres entation Lােনজেম�েক
�দশ 0ন করা হেব মেম 0 িজএম, আইিসC সভায়
আশাবাদ ){ কেরন। 

ক) এনওিসএস এর %লাকাল %hাের মালামাল
ই®�র সমেয় %hার Lােনজেম� িসেhম
সফটওয়�াের ডাটা এি� িদেত হেব। %য সমa
দ.র মালামাল ই®� কের %স সমa দ.রেক
আবি×কভােব তােদর %লাকাল %hােরর
মালামাল এর এি� সব 0দা আপেডট রাখেত
হেব। এনওিসএস Pামীবাগ, রাজারবাগ, :ীড
সাউথ-০২ এবং :ীড নথ 0-০১ %ক অিবলে`
তােদর %লাকাল %hােরর মালামােলর ডাটা
%hার Lােনজেম� িসেhম সফটওয়�াের
এি� িদেত হেব। �েজ± দ.রেক অিবলে`
তােদর inventory report অ�ােসট
Lােনজেম� এX %hার একাউি�ং এর
িডিজএম িফiাÄ, %মাহা~দ হায়দার আলী
ও uহ~দ সািকল িময়া, িডএম (আইিসC)
বরাবর %�রণ করেত হেব। �ধান �েকৗশলী,
%ডেভলপেম� িডিজএম িফiাÄ, %মাহা~দ
হায়দার আলীর সােথ িলয়ােùা কের �ক|
দ.েরর ইনেভ�ির সংQা< কাজ %শষ কের
%hার Lােনজেম� িসেhম সফটওয়�াের
এি� %দওয়ার )াপাের পদেpপ :হণ
করেবন।  
খ) অ�ােসট Lােনজেম� এX %hার
একাউি�ং এর িডিজএম িফiাÄ, %মাহা~দ
হায়দার আলী ও uহ~দ সািকল িময়া, িডএম
(আইিসC) জেবর িবপরীেত �ক| দ.র
%থেক %য কাজxেলা হেয় থােক তা অ�ােসট
িসেhেম এি�র জi একC িসেhম %ডেভলপ
করার )ব*া :হণ করেবন।
গ) �েজ± Lােনজেম� িসেhমC
যথাযথভােব বাaবায়েনর জi আইিসC
দ.র %থেক কায 0কর পদেpপ িনেত হেব এবং
এ সংQা< কাজ বাaবায়েনর একC
%ডেমা presentation Lােনজেম�েক
আগামী মাচ 0, ২৩ ি5: এর মে} িডিপিডিস'র
%বাড 0 Sেম �দশ 0ন করেত হেব।  

িনব 0াহী পিরচালক
(অপােরশন)/ িনব 0াহী

পিরচালক (আইিসC এX
�িকউরেম�)/ �ধান
�েকৗশলী (এনওিসএস
নথ 0/ %স�াল/ সাউথ)/

িজএম, আইিসC/
িডিজএম, িফiাÄ

(অ�ােসট Lােনজেম�
এX %hার একাউি�ং)/
Lােনজার, আইিসC

(%ডেভলপেম�)/ িডএম,
আইিসC (%ডেভলপেম�)/
সংিª� সকল দ.র �ধান।

আেলাচ�Y িচ -১৮ :   APP বাaবায়ন  অ:গিত  
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী

সভায় িড.এম কামSল জানান %য, দ.র �ধােনর জi
%টাটাল ১৫৬১ C এিপিপ রেয়েছ। এ বছের Qয়-
�িQয়াধীেনর মে} রেয়েছ ১৩২০ C। তেæাে} ৮৫১ Cর
APP utilization পাওয়া িগেয়েছ যার শতকরা
হার (৬৪%)। তেব গত মাস %থেক এি�র পিরমাণ
%বেড়েছ। অiাi সকল দ.রেক পরবত� সম=য় সভার
�েব 0 এিপিপ িসেhম সফটওয়�াের এি� %দওয়ার িবষেয়
সভায় xSyােরাপ করা হয়।     

আগামী মােস এিপিপ'র কােজর অ:গিত �িকউরেম�
িরিভউ কিমCর সামেন উপ*াপন করেত হেব িবধায়
সকল দ.রেক এিপিপ িবষয়ক %য কাজxেলা হেয়েছ
তার যাবতীয় ডাটা এিপিপ িসেhম সফটওয়�াের
এি�র মা}েম অিবলে̀  িসেhম আপেডট করেত
হেব। এিপিপ কায 0Qম �থম, িÜতীয় ও ¨তীয়
%কায়াট 0াের স�� করা স¡ব না হেল চzথ 0
%কায়াট 0াের িশফট করার provision এিপিপ
িসেhম সফটওয়�াের রাখেত হেব। �েয়াজেন এিপিপ
revised করেত হেব। 

িনব 0াহী পিরচালক
(আইিসC এX

�িকউরেম�)/ িজএম
(আইিসC)/ ত�াবধায়ক
�েকৗশলী (কনÍা± এX

�িকউরেম�)/ সকল দ.র
�ধান।

আেলাচ�Y িচ -১৯ :   All Residential & Non Residential  Building location with       
serial number & All Land স�িক0ত  ড াট া   - %বজ  ²তির  সংQ া<  :       
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আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
সভায় Lােনজার আইিসC, িড.এম কামSল
জানান %য,  িসিভল দ.র এর অ�ােসট এর
রpণােবpণ এর জi একC িসেhম %ডেভলপ
করা হেয়েছ। িসিভল দ.রেক ইেতামে}
%ডেভলপ·ত %পইজC %দখােনা হেয়েছ। তারা
িসেhম )বহার করা RS কেরেছ। িক³ এি�ও
িদেয়েছ। িরেপাট 0 আপে:েডশন এর কাজ স��
হেয়েছ। এছাড়া ডাটা মিডিফেকশন এর জেi
এেhট এX ÍাÄেপাট 0 %থেক ০১ মাস সময় সময়
চাওয়া হেয়েছ। ০১ মাস পের বিণ 0ত দ.েরর
ডাটােবজ ²তির ও এর )বহার সংQা< কাজ
স�� করা যােব মেম 0 িতিন সভায় আশাবাদ
){ কেরন। 

ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িসিভল ওয়া§0, িডিজএম িফiাÄ
(অ�ােসট Lােনজেম� এX %hার একাউি�ং) ও
Lােনজার, আইিসC (%ডেভলপেম�) এর সি~িলত
�েচ�ার মা}েম All Residential & Non
Residential Building location
with serial number & All
L a n d related ডাটা-%বজ ²তির সংQা<
সফটওয়�ার এর ০১ C %ডেমা আগামী মাচ 0, ২৩
ি5: মােসর মে} িডিপিডিস'র %বাড 0 Sেম �দশ 0ন
�ব 0ক এ সংQা< সফটওয়�ারC Õত বাaবায়ন
করেত হেব।   

িজএম, আইিসC/
ত�াবধায়ক �েকৗশলী,

(িসিভল ওয়া§0)/
িডিজএম, (এেhট এX
ÍাÄেপাট 0)/ িডিজএম,

িফiাÄ (অ�ােসট
Lােনজেম� এX %hার
একাউি�ং/ Lােনজার

,আইিসC (%ডেভলপেম�)।

আেলাচ�Y িচ -২০ :  অিডট  আপিt র   জবাব  �দান  সংQ া<   আেলাচনা :           
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী

সভায় িজএম, অিডট জানান %য, িরেপাট 0Ù{
২৩১ C অিডট আপিtর মে} িসএিজ ক¨0ক ০২
C িনõিt হেয়েছ। অবিশ� ২২৯ Cর মে} িZ-
পpীয় সভায় িনõিtর জi ®পািরশ করা
হেয়েছ ৯৭ C। সüণ 0 আদায় করা হেয়েছ ১৬ C।
২৮ C অবেলাপেনর মে} ১৪ C িরেপাট 0Ù{
এবং ১৪ C অি:ম। এই ১৪ C িরেপাট 0Ù{ অিডট
আপিt িনõিtর জi সংিª� এনওিসএস এর
িনব 0াহী �েকৗশলীেক ১০০ % আদায় %দিখেয়
জবাব %�রণ করেত হেব মেম 0 িজএম,অিডট
সভায় উেwখ কেরন। এছাড়া আরও ৬৩ C অিডট
আপিt আেছ যা বত0মােন
incomplete অব*ায় রেয়েছ। এই ৬৩ ýাস
১৪ C িরেপাট 0Ù{ অিডট আপিt িনেয় আগামী
২রা মাচ 0 িডিপিডিস'র %বাড 0 Sেম )ব*াপনা
পিরচালক মেহাদয়েক িনেয় একC সভা অUি¥ত
হেব মেম 0 িতিন সভােক অবিহত কেরন।  

     
ক) িরেপাট 0Ù{ অিডট আপিt িনõিtর
লেp� সংিª� এনওিসএস এর িনব 0াহী
�েকৗশলীেক মাঠ পয 0ােয় :াহেকর অবিশ�
বেকয়া আদায় কের িরেপাট 0Ù{ ৬৩+১৪ C
অিডট আপিtর �মাণকসহ িনõিteলক
জবাব আগামী এি�ল, ২৩ ি5: এর মে}
িজএম, অিডট দ.ের %�রণ করেত হেব। 
খ) অনলাইেন অিডট আপিt �দান, তার
জবাব %�রণ ও িনõিt সংQা< আরও ০১ C
)ােচর �িশpণeলক কম 0কাX অবিশ�
�িশpকেদর িনেয় অUি¥ত হেব িবধায়
�িশpণকােল বিণ 0ত িবষয়C xSy সহকাের
অUধাবেনর জi িজএম,অিডট �িশpকেদর
সেচতন করার পাশাপািশ �িশpক তথা
িডিপিডিস'র �ক| দ.র %থেক RS কের
cost center এর সােথ জিড়ত
সকলেক power point
presentation এর মা}েম উ{ িবষেয়
সতক0, সেচতন ও অবিহত করার )ব*া :হণ
করেবন। �িশpণ �দান %শেষ িজএম,অিডট
এতদ সংQা< িবষেয় একC সা�0লার জাির
করেবন।  

িনব 0াহী পিরচালক
(অপােরশন)/ �ধান �েকৗশলী

(এনওিসএস নথ 0/ %স�াল/
সাউথ)/ িজএম, অিডট/

আইিসC/ িডিজএম (গভ: এX
%রেভিনউ অিডট)/

ত�াবধায়ক �েকৗশলী (সকল
এনওিসএস সােক0ল)/ িনব 0াহী

�েকৗশলী (সকল
এনওিসএস)।

আেলাচ�Y িচ -২১ :   িনরাপt া   সংQ া<  :     
আেলাচনা িসdা< বাaবায়নকারী
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�ি§ িমC    আইিড   কাড 0   এর   )বহ ার
স ীিমতকরণ   �সে�ঃ  িবগত সভায় িনব 0াহী
�েকৗশলী ও সমমান (অিতির{ দািয়y�া. সহ)
এবং ত�¾0 পদ ময 0াদার এমýিয়েদর িফ�ারি��
এবং RFID কাড 0 উভেয়র মা}েম হািজরা ®িবধা
বহাল %রেখ উপ-িবভাগীয় �েকৗশলী ও সমমান এবং
তদিনb পদবীর এমýিয়েদরেক R´মাZ িফ�ারি��
এর মা}েম হািজরা পdিত চাÿ করার িবষেয়
িসdা< হেয়িছল মেম 0 আেলাচনা হয়। এ িবষেয়র
অ:গিত স�েক0 িডিজএম (এইচ আর), িসিকউিরC
দ.র হেত জানােনা হয় %য, ইেতামে}ই এ িবষেয়
সা�0লার জাির করা হেয়েছ এবং িসdা< বাaবায়ন
করা হেয়েছ। িফ�ারি�ে�র মা}েম হািজরা চাÿ
করার পর িবিভ� দ.র হেত %বশ িক³ এমýিয়র
হািজরা স¡ব হে�না মেম 0 িলিখত অিভেযাগ পাওয়া
%গেছ। উ{ অিভেযাগসeহ খিতেয় %দখা হে� এবং
তা সমাধােনর )াপাের %চ�া চলেছ মেম 0 সভায়
জানােনা হয়।   

%য সকল এমýিয়েদর িফ�ারি�ে�র মা}েম
হািজরা হে�না মেম 0 অিভেযাগ পাওয়া যাে�
%সxেলার িবষেয় Õত )ব*া :হণ করেত হেব।
 

(ক) িডিজএম (এইচ আর),
িসিকউিরC, িডিপিডিস। 

“১গ”  %Ăিণর   %কিপআই  উলন   ১৩২ /৩৩/১১
%কিভ  উপেকেâর   অভ�<ের   িপিজ িসিব    ক¨0ক
২৩০/১৩২   %কিভ  উপেকâ  িনম 0াণজ িনত 
কারেণ   î�  িনরাপt া    সংQ া<    ïঁিক  িনরসেন
করণ ীয়    সংQ া<ঃ   িডিপিডিস’র আওতাধীন উলন
১৩২/৩৩/১১ %কিভ উপেকâ এলাকাC ৫.৮০ একর
আয়তেনর িবশাল জায়গা িপিজিসিব-িডিপিডিস
উপেকâ হaা<েরর  Dি{ অUযায়ী উলন উপেকâ
এলাকার %মাট জিম হেত িপিজিসিব ক¨0ক িনিম 0ত)
২৩০/১৩২ %কিভ ি:ড উপেকেâর জi ১.৫০৬ একর
জায়গা বাদ িদেয় অবিশ� ৪.২৯৪ একর িডিপিডিস’র
িনয়�ণাধীন থাকার কথা। িকă অ¶াবিধ িডিপিডিস
এবং িপিজিসিবর মে} উ{ জায়গা Ąথকীকরণ
হয়িন। সôিত উপেকâ এলাকার কতxেলা
আবািসক ভবন %ভে� িপিজিসিব ক¨0ক তােদর ি:ড
উপেকâ িনম 0াণ কাজ RS করা হেয়েছ। উ{ িনম 0াণ
কাজ স�� করেত �ায় ২-৩ বছর লাগেত পাের
ফেল %কিপআই *াপনাCেত িনরাপtা ïিঁক ²তির
হেয়েছ মেম 0 সভায় এ িবষেয় �েয়াজনীয় পদেpপ
:হণ করার িবষেয় আেলাচনা করা হয়। এ �সে�
িডিজএম (এইচ আর), িসিকউিরC দ.র হেত
জানােনা হয় %য, উলন উপেকেâ উąূত
িনরাপtাïিঁক িনরসনকে| ইেতামে} উM পয 0ােয়র
কিমC গঠন করা হেয়েছ। এ িবষেয় সংিª� সকেলর
সােথ %যাগােযাগ রাখা হে�। অিñ �ঘ 0টনাসহ
*াপনার সব ধরেনর িনরাপtা )ব*া স�েক0
সংিª� সবাইেক সজাগ থাকার িবষেয় সভায়
িবেশষ xSyােরাপ করা হয়।  

�aািবত কিমC সংিª� সকল পেpর সােথ
�েয়াজনীয় আলাপ আেলাচনার মা}েম xSy�ণ 0
%কিপআই *াপনাCর িনরাপtা সংQা< সকল
অ®িবধা «রীকরেণ কায 0কর পদেpপ :হণ
করেবন।

(ক) িনব 0াহী পিরচালক,
এডিমন এX এইচ আর,

িডিপিডিস।
(খ) কিমCর সদ¼NO।
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িনরাপt া    �হরীেদর   অিধক  সতক0তার   স িহত
িবেশষ   কের   র া িZকালীন    পালায়   সজ াগ   ও
সতক0  %থ েক  িডউC   করা   সংQ া<ঃ  সôিত
িবিভ� *াপনায় িনরাপtা �হরীগণ যথাযথ
সতক0তার সােথ িডউC পালন না কের িবেশষ কের
রািZকালীন পালায় সজাগ না %থেক ćিমেয় পেরন
মেম 0 িডিপিডিস’র উ¾0তন কম 0কত0ােদর %গাচরীÙত
হেয়েছ মেম 0 সভায় আেলািচত হয়। িনরাপtা
�হরীরা যােত অিধক সতক0রার সােথ িবেশষ কের
রািZকালীন পালায় সজাগ %থেক িডউC কেরন %স
িবষেয় তদারিক বাড়ােনার উপর xSyােরাপ করা
হয়। এর বত�য় পিরলিpত হেল িবভাগীয় শািaeলক
)ব*া :হণ করা হেব মেম 0 একC দ.রােদশও জাির
করা হেয়েছ মেম 0 সভায় উেwখ করা হয়।  

(ক) িনরাপtা �হরীেদর অিধক সতক0তার
সােথ িডউC করার িবষেয় �েয়াজনীয় অিফস
আেদশ জাির করেত হেব।
(খ) িসিকউিরC ®পারভাইজর এবং
কম 0কত0ােদর আকিØক *াপনা পিরদশ 0ন করেত
হেব।  

 িডিজএম (এইচ আর),
িসিকউিরC এবং 

সংিª� কম 0কত0াগণ।

সকল   ²ব� �িত ক     *াপন ায়    িসিকউ িরC    %জারদ ার
এবং  অিñ   িনব 0াপন    )ব*া  *াপন
সংQা<ঃ   িব��ৎ, �ালানী ও খিনজ স�দ ম�ণালেয়র
মাননীয় �িতম�ীর সভাপিতেy িবগত ২০১৪ সাল হেত
�িতমােস অUি¥ত সম=য় সভার ধারাবািহকতায় গত
৩০-০১-২০২৩ ি5. তািরেখ অUি¥ত সভায় “²ব��িতক
*াপনায় িসিকউিরC %জারদার এবং অিñিনব 0াপন )ব*া
*াপন করেত হেব” মেম 0 িসdা< হয় এবং সôিত এর
বাaবায়েনর অ:গিত স�েক0 িব��ৎ িবভাগ হেত তÖ
চাওয়া হেয়েছ। এ �সে� িডিজএম (এইচ আর),
িসিকউিরC সভায় জানান %য, িডিপিডিস’র আওতাধীন
সকল %কিপআইসহ অিধকাংশ *াপনােতই িনরাপtা
�হরী %মাতােয়ন আেছ এবং ফায়ার এ§Cংxইশার,
�াস মা�, ফায়ার Ĉাংেকট এবং হ�াX ĉাভস রেয়েছ।
৩৭C উপেকেâ ফায়ার এলাম 0 এবং %Øাক িডেট±র
ইেতামে}ই *াপন করা আেছ এবং আেরা ২৫C
*াপনায় %Øাক িডেটকটর *াপেনর �িQয়া চেছ।

%য সকল *াপনায় এখেনা যথাযথ সং½ক অিñ
িনব 0াপন য�পািত %নই %স সকল *াপনায় অিত
Õত তা *াপেনর )ব*া :হণ করেত হেব। 

িডিজএম (এইচ আর),
িসিকউিরC এবং 

সংিª� দ.েরর কম 0কত0াগণ।

এছাড়া সময় P|তার কারেণ সম=য় সভার %য এেজXাxেলা আেলাচনা করা স¡ব হয় িন, �েব 0র সম=য় সভায় আেলািচত %স
এেজXাxেলার িসdা<সeহ অপিরবিত0ত ও �নব 0হাল থাকেব। পিরেশেষ আর %কান আেলাচনা না থাকায় সভাপিত সকেলর ®-Pা*�
কামনা কের সকলেক Rেভ�া ও ধiবাদ Éাপন কের সভার সমাি. %ঘাষণা কেরন।      

 

িবকাশ %দওয়ান 
)ব*াপনা পিরচালক

Øারক ন`র: ২৭.৮৭.০০০০.০০০.০৬.০০১.২২.১৯ তািরখ: 
২৭ মাচ 0 ২০২৩

১৩ ²চZ ১৪২৯

িবতরণ (%জ�¥তার QমাUসাের নয)় : 
১) এি§িকউCভ িডের±র (আডিমিনসেÍইশন এX এইচ.আর/ ইি িনয়ািরং/ অপােরশনস/ িফiাÄ/আইিসC এX �িকউরেম�),
িডিপিডিস।
২) সকল িচফ ইি িনয়ার/সকল %জনােরল Lােনজার
৩) সকল ®পািরনেটিXং ইি িনয়ার/�েজ± িডের±র, িডিপিডিস।
৪) সকল িনব 0াহী �েকৗশলী/Lােনজার, িডিপিডিস।
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৫) সাব িডিভশনাল ইি িনয়ার, )ব*াপনা পিরচালক- এর দ.র, ঢাকা পাওয়ার িডি#িবউশন %কা�ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)
৬) ¦িনয়র অ�ািসh�া� Lােনজার (এইচ আর), )ব*াপনা পিরচালক- এর দ.র, ঢাকা পাওয়ার িডি#িবউশন %কা�ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)

 

খOকার এ.এইচ.এম. ¦লিফকার হায়দার 
িচফ %কািড 0েনশন অিফসার (®পািরে�িXং

ইি িনয়ার)
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